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1 Vorwort

,und Jesus nahm die Kinder zu sich, legte ihnen die Hande auf und

segnete sie”
(Markusevangelium, Kapitel 10)

Mit den Kindern hat es die Kirche! So einfach 14sst sich formulieren, was wir seit Jesu Zeiten als unseren
Auftrag empfinden: Kindern im Kindergarten eine Heimat bieten! Konkret heift das fiir uns: Ihnen dabei
zu helfen, korperlich, geistig und auch geistlich gro3 zu werden.

Seit mehr als 30 Jahren tut dies unsere Kirchengemeinde in der ganzen Weite unseres Glaubens und mit
der ganzen Freude, die dazu gehort, zum Wohle der Kinder, dic uns anvertraut sind in enger
Zusammenarbeit mit den Eltern, die fiir uns wichtige Ansprechpartner sind.

Denn Kinder sind ein Segen!

Ein herzliches Willkommen in unserem, in Ihrem Kindergarten Regenbogen!

Axel Schmidt
geschéftsfithrender Pfarrer
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2 Unser Leitbild

........ der Evang. Kindertageseinrichtungen in Puchheim

,Wo Glaube wachst und Leben sich entfaltet*

Jedes Kind ist bei uns herzlich willkommen

Wir wertschatzen alle Menschen und stellen das Kind, so wie es ist, in den Mittelpunkt unseres
padagogischen Handelns.

In herzlicher Atmosphére schenken wir dem Kind Warme und Geborgenheit; wir stehen ihm schiitzend
zur Seite und gehen gemeinsam Schritt fur Schritt.

Wir geben Raum und Zeit zur Entwicklung
Wir nehmen das Kind an die Hand und begleiten es auf einem Teil seines Lebensweges.

Wir geben dem Kind Zeit und Raum sich in seinem eigenen Tempo und nach seinen eigenen
Bedurfnissen, zu entwickeln.

Wir bieten dem Kind Platz und Raum zum Entdecken seiner selbst. Wir setzen unsere
Fachkompetenz ein, um dem Kind seine Starken bewusst zu machen, seine Fahigkeiten zum
Miteinander zu férdern und regen die Kinder an, auch voneinander zu lernen.

Wir handeln inklusiv und bieten Kindern Schutz

Wir sehen jeden Menschen als Geschopf Gottes. Deshalb Gibernehmen wir Verantwortung fiir den
Schutz von Kindern vor grenziiberschreitendem Verhalten und Ubergriffen, vor physischer,
psychischer und sexualisierter Gewalt. Dies gilt sowohl innerhalb unserer Kindertageseinrichtung,
zwischen Erwachsenen und Kindern, zwischen Kindern untereinander, als auch im personlichen
Umfeld.

Wir bewahren die Natur

In unseren Kindertageseinrichtungen setzen wir uns nachhaltig fur die Bewahrung der Natur ein. Das
pragt den Alltag, das Miteinander von Kindern, Eltern und Mitarbeitenden.

Wir sind Uberzeugt, dass selbstgemachte Naturerfahrungen die Basis fur einen respektvollen Umgang
mit der von uns umgebenden Umwelt sowie deren Pflanzen und Tieren legen.

Wir sind Teil einer starken Gemeinschaft

Evangelische Kindertageseinrichtungen in Puchheim sind ein wichtiger Bestandteil der
Kirchengemeinde. Sie erflillen damit einen staatlichen Auftrag, um Kindern in unserer Stadt

-5-
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unabhangig von Herkunft oder Konfession, einen guten Start zum Hineinwachsen in unsere
Gesellschaft zu ermdglichen. In unseren Einrichtungen kénnen Kinder und Eltern Kirche als lebendige
Gemeinschaft erleben.

3 Organisation

3.1 Zielgruppe der Einrichtung

Die Einrichtung bietet Familien individuelle Betreuungsangebote. In unserem Haus werden 90Kinder
im Alter ab drei Jahren bis zum Schuleintritt betreut. Sind nach Aufnahme aller drei Jahrigen, noch
Plitze frei, nehmen wir auch Kinder unter drei Jahren auf.

In drei Kindergartengruppen, mit je 25 Kindern, finden die Kinder individuelle und
verantwortungsbewusste Begleitung.

Wir, als Kindertageseinrichtung, méchten den Eltern die Méglichkeit geben, stressfrei Familie
und Beruf in Einklang zu bringen. Die Kinder sollen in Sicherheit, Geborgenheit und
Uberschaubarkeit aufwachsen kénnen.

Bei uns werden die Kinder von liebevollen Menschen gebildet, betreut und erzogen.

3.2 Bedarfssituation der Einrichtung

In den letzten vier Jahrzehnten hat sich ein grundlegender Strukturwandel unserer Gesellschaft
vollzogen; die Auswirkungen auf Familien werden bisher noch immer zu wenig beachtet:

Umbriiche, Abbriiche und Neuanfénge in familidren Lebensformen werden immer héufiger, d.
h. es gibt zunehmend Scheidungsfamilien, Ein — Elternteil — Familien und stark zunehmend Ein
— Kind Familien.

Die traditionellen Rollen von Frauen und Manner haben ihre Verbindlichkeit verloren.
Berufstatigkeit von Frauen wird heute selbstverstandlich in die Lebensplanung von
Frauen aufgenommen. Vater gehen in Elternzeit und begleiten ihre Kinder bis zum
Eintritt in eine Kindertageseinrichtung.

Die Arbeitswelt wirkt sich zunehmend negativ auf das heutige Familienleben aus. Die
Arbeitsanforderungen, der Stress, die Arbeitszeiten, die sich an
betriebswirtschaftlichen Interessen orientieren, tragen zu massivem Druck und
Spannungen innerhalb der Familie bei.

Zusatzlich kommt die Sorge um den Arbeitsplatz. Die Sicherheit friiherer Jahre gibt es
heute nicht mehr.

Der Kindergarten befindet sich in einer Seitenstralle von Puchheim /Bahnhof Nord. Die
Infrastruktur bietet Familien viele Moglichkeiten und es gibt besonders viele junge Familien.

-6-
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Unsere ndhere Umgebung ist strukturiert durch Reihenhduser, Doppel- und Einzelhauser.
Gleichzeitig befinden sich in naherer Umgebung Hauserblocks. Das Einzugsgebiet der
Einrichtung reicht mittlerweile bis nach Puchheim / Ort. Die dort lebenden Familien nutzen das
Angebot unserer Einrichtung, da wir den Eltern eine langere Offnungszeit bieten kénnen.

Die Kinder kommen uberwiegend aus mittelstandigen 2 — 3 Kind Familien und leben in der
nahen Umgebung des Kindergartens — wobei die Ein- Kind Familien zunehmen. Haufig sind
beide Elternteile berufstatig. Die Offnungszeiten werden flexibel an die Familien angepasst.
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3.3 Gesetzliche Grundlagen

Der Trager unserer Einrichtung ist die Evang. Kirchengemeinde Puchheim. Der Trager hat die
Betriebstragerschaft von der Gemeinde Puchheim Ubernommen, die wiederum den Bau
unterhalt. Die gesetzlichen Grundlagen befinden sich im Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz und Anderungsgesetz (BayKIBIG u. AnG) vom 08. Juli 2005.

In § 1 Art.2

Kindertageseinrichtungen sind aullerschulische Tageseinrichtungen zur regelmafigen
Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern. Dies sind Kinderkrippen, Kindergarten, Horte
und Hauser fur Kinder.

Kinderkrippen sind Kindertageseinrichtungen, deren Angebot sich Uberwiegend an
Kinder unter drei Jahre richtet,

Kindergarten sind Kindertageseinrichtungen, deren Angebot sich Uberwiegend an
Kinder im Alter von drei Jahren bis zur Einschulung richtet.

Art.4 Allgemeine Grundsatze

Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt in der vorrangigen Verantwortung der
Eltern; Eltern im Sinn dieses Gesetzes sind die jeweiligen Personensorgeberechtigten. Die
Kindertageseinrichtungen und Tagespflege erganzen und unterstitzen die Eltern hierbei. Das
padagogische Personal hat die erzieherischen Entscheidungen der Eltern zu achten.

3.4 Rechtstrager

Die Evang. Kirchengemeinde in Puchheim betreibt seit Gber 40 Jahren Kindergarten in
Puchheim. Sie hat es sich zur Aufgabe gemacht Kinder die Méglichkeit zu geben christliche
Werte und Normen in der heutigen Gesellschaft kennen zu lernen und zu erfahren. Das
Gemeindezentrum, Pfarramt und der Kindergarten Arche Noah befinden sich auf der
Puchheim Sudseite. Unsere Einrichtung ist als einzige auf der Nordseite vorhanden.

Den Kindergarten Arche Noah betreibt die Kirchengemeinde bereits seit Uber 40 Jahren. Das
Gebaude befindet sich am Gemeindehaus und betreut 75 Kinder im Alter von drei Jahren bis
zum Schuleintritt.

Unsere Einrichtung gehort seit 1994 dazu und wird in die Gemeindearbeit mit eingebunden.

2008 ist im Kirchenvorstand ein Kindergarten-Ausschuss gegriindet worden, der uns in
unseren padagogischen Aufgaben unterstlitzt und uns die notwendigen Rahmenbedingungen
zur Verfugung stellt. Dies wiederum ermdglicht uns, zukunftsorientiert und padagogisch
sinnvoll zu arbeiten.
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3.5 Mitarbeitende der Einrichtung

Das Betreuungspersonal ist zurzeit wie folgt aufgeteilt:

Einrichtungsleitung
Padagogische Fachkraft mit 37,5 Std.
Als Unterstitzung bei den Sternenkindern

Im Gruppenbereich:
Sonnenkinder

Padagogische Fachkraft mit 40 Std.
Padagogische Erganzungskraft mit 40 Std.
Erzieherin mit 30 Std.

Sternenkinder

Padagogische Fachkraft mit 30 Std.
Padagogische Erganzungskraft mit 40 Std.

Mondkinder

Padagogische Fachkraft mit 40 Std.
Padagogische Erganzungskraft mit 40 Std.
Berufsanerkennungspraktikantin mit 40 Std.

Praktikantin mit Down — Syndrom P&adagogische Hilfskraft mit 20 Std.

Hauswirtschaftpersonal — Reinigungskrafte

Kichenkraft mit 15,5 Std.
Reinigungskraft wird Uber die Stadt Puchheim finanziert (Reinigungsfirma)

Hausmeisterarbeiten
Bauhof der Stadt Puchheim

Fremde Gesichter? Dies sind Praktikanten aus verschiedenen Schulen, die kurz mal
reinschnuppern oder die Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieher oder Kinderpfleger
machen. Durch einen Aushang an der Kita-Info Wand wird bekannt gemacht, um wen es sich
handelt.
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3.6. Regelungen

3.6.1. Anmelde- und Aufhahmeverfahren

Im Rahmen der verfligbaren Platze werden grundsatzlich nur Kinder aufgenommen, die ihren
Hauptwohnsitz in Puchheim haben. Verflugbar sind freie Platze, fir die keine Belegrechte
bestehen.

Unser Handeln ist getragen von einem humanistischen ganzheitlichen Menschenbild. Wir sind
frei von ethnischen, kulturellen, religiésen und sozialen Vorurteilen. Wir sind eine inklusive
Einrichtung.

Jede Familie ist bei uns willkommen. Kommen Familien mit Kindern mit besonderen
Bedirfnissen stehen wir dieser Situation offenen gegenuber. Es gibt flr alle Situationen eine
Lésung. Wie die Losung dann aus sieht,missen wir in verschiedenen Gesprachen klaren.

Die Einrichtungsleitung entscheidet Uber die Zuordnung des Kindes zu einer Gruppe der
Tageseinrichtung nach padagogischen Erfordernissen und dem Alter des Kindes.

Stehen weniger Platze zur Verfligung als bendétigt, werden diese nachfolgenden
Prioritatsstufen vergeben:

e Kinder aus Familien, die gemal § 27 i. V. m. §36 SGB VIII der , Hilfe zur
Erziehung“ bedirfen. Maligebend ist hierbei nicht mehr als ein Kind pro
Gruppe.

e Kinder, deren Mutter oder Vater allein erziehend und berufstatig und / oder in
der Ausbildung sind, sowie

e Kinder, deren Elternteile beide berufstatig oder in der Ausbildung sind, soweit
Umfang und Lage der Arbeitszeit bzw. Unterrichtszeit die Betreuung
erforderlich machen. Kinder, bei den nur ein Elternteil berufstatig ist

Die Familien bekommen beim Elterninformationsabend ihre Vertrage und erforderlichen
Unterlagen ausgehandigt.

Die Kinder und ihre Eltern werden zum Kennenlernnachmittag in die Einrichtung eingeladen,
um ihre neue Umgebung und Erzieherlnnen kennen zu lernen. Jedes neue Kind wird von
einem , Patenkind“ erwartet und in den ersten Wochen begleitet. Die Kinder bekommen als
Einladung zum Kennenlernnachmittag eine Postkarte mit Bild und Namen versehen. So das
die Kinder wissen, wer sie als Patenkind erwartet.

3.6.2. Offnungszeiten
Unsere Einrichtung ist taglich von:
Montag — Freitag von 07.00 Uhr bis 17.00 Uhr geoffnet

Die Offnungszeiten richten sich nach dem Bedarf der Eltern. Jedes Jahr stellen wir in einer
Elternumfrage die Wunsche fur die Offnungszeiten fest und versuchen uns an diesen zu
orientieren.

-10 -
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3.6.3. Bring — und Abholzeiten

Die Einrichtung verfligt Gber flexible Bring — und Abholzeiten. Die Bring — und Abholzeiten
werden durch die Buchungszeiten der Familien bestimmt und sind deshalb
familienindividuell. Sie betragen jeweils eine viertel Stunde zu den benétigten
Betreuungszeiten der Kinder.

Die padagogische Kernzeit liegt zwischen 8.45 Uhr und 12.45 Uhr. In dieser Zeit sind alle
Kinder anwesend und kénnen nur in Ausnahmefallen abgeholt werden.

3.6.4. Schliefltage

Schliel3tage werden jedes Jahr mit dem Team, Elternbeirat und Trager abgestimmt. Zusatzlich
kommen noch Teamfortbildungstage und ein Betriebsausflug hinzu. Zurzeit sind es ca. 21 —
26 Tage im Jahr.

3.6.5. Essens — und Getrinkeangebot
Im Kindergarten konnen die Kinder an drei Mahlzeiten teilnehmen.

In den jeweiligen Zimmern kdnnen die Kinder eine kleine Zwischenmahlzeit essen. Die Eltern
bekommen den Speiseplan per Mail zugesandt, so dass sie immer wissen, was es zur
Zwischenmabhlzeit gibt. Am Nachmittag werden kleine Snacks mit Obst und Gemuse erganzt.

Am Mittag gibt es ein Mittagessen, das von der Firma ,Cantina“ aus Karlsfeld geliefert wird.
Dies ist ein Unternehmen, das sich auf die Lieferung von Kindermahlzeiten spezialisiert hat.
Dazu reichen wir jeden Tag frisches Obst oder Rohkost. Wir bieten den Kindern eine
Mischkost, einmal in der Woche Fisch, eine SilRspeise und abwechselnd vegetarisch und
Fleischspeisen. Den Kindern wird kein Schweinefleisch gereicht.

Alle unsere Lebensmittel die wir anbieten sind Bio — Qualitat. Unsere Lieferanten sind Rewe
oder die rollende Gemusekiste.

Da wir an dem EU - Schulfruchtprogramm teilnehmen, bekommen wir einmal in der Woche fiir
alle Kinder Obst und Milch geliefert.

3.6.6. Infektionsschutz, Hygiene und Sicherheit

Die Mitarbeitenden werden jahrlich Gber den Infektionsschutz nach § 33 — 36
Infektionsschutzgesetz belehrt. Dies wird durch ein Belehrungsschreiben dokumentiert
und in den Akten vermerkt.

Gleichzeitig bekommen alle Krafte eine Hygiene- und Lebensmittelschulung. Sie zeigt
den sachgerechten Umgang und Verarbeitung von Lebensmitteln auf.

Alle Mitarbeitenden werden zu Ersthelfer in Notsituationen ausgebildet. Der Lehrgang
dauert 8 Unterrichtsstunden. Alle zwei Jahre muss dieser Lehrgang mit 8
Unterrichtsstunden aufgefrischt werden.

3.6.7. Raum — und Gartengestaltung

Unser Kindergarten umfasst drei Gruppen mit je 25 Kindern und die Sternschnuppenkinder mit
15 Kindern in der Turnhalle. Die Gruppen sind alters- und geschlechtsgemischt. Dadurch
bietet jeder Gruppenraum individuelle, Spielmdglichkeiten.
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Es befindet sich in jedem Raum Material, z.B. zum Puzzeln, Steckspiele, Knete, Mal - und
Basteltische.

Eine Galerie im Zimmer ladt zum Verstecken ein. Weiterhin findet man im Gruppenraum
verschiedene Spielecken, die als Rickzugsmadglichkeit fir die Kinder dienen.

Zur Vorbereitung auf die Schule ist es notwendig, auch Mal- und Knet-Tische zur Verfligung
zu stellen, an denen die Kinder mit Stiften, Schere und Kleber experimentieren kbnnen.  Auf
dem Flur findet man eine groRe Bauspielecke, die unterschiedlichstes Material bietet und
einen Brotzeittisch, der mittags in der Abholzeit zum Maltisch wird.

In den Nebenrdumen haben wir drei unterschiedliche Werkstatten geschaffen: eine
Rollenspielwerkstatt, ein Atelier und ein Bauwerkstatt. Die Raume sind in hellen
kinderfreundlichen Farben gehalten.

Verschiedene Infowande stehen den Eltern auf unserem Flur zur Verfigung.
Eine KITA — Info Wand; dort hangen alle wichtigen aktuellen Informationen
Eine Projektecke; dort werden die einzelnen Projekte padagogisch dargelegt Eine
Elternbeiratswand; dort findet man alle Informationen zum aktuellen Elternbeirat und
Eltern helfen Eltern

Im Erdgeschoss gibt es ein ausreichend grof3es Bad fur alle Kinder. Auch eine Wickelkommode
befindet sich im Badezimmer.

Im Obergeschoss befinden sich die Sternschnuppenkinder und das Mitarbeiterzimmer.

Im Garten stehen 2 Sandkisten, Ritterburg und vieles mehr zur Verfligung. Unser Garten ist
mit einem groRen Freisitz ausgestattet. Jede Gruppe hat im Aufenbereich eine Terrasse zur
Verfugung. Im Sommer wird sie haufig zum Malen und Basteln genutzt.

4 Padagogische Grundhaltung

4.1 Unser Bild vom Kind
Allgemein

Kinder sind aktive Wesen, die von Geburt an versuchen ihre Umwelt selbststindig zu erkunden und zu
be — greifen. Sie haben Bediirfnisse, die befriedigt werden miissen: Ausgehend von den
Grundbediirfnissen, wie Schlafen und Essen, bis zu Liebe, Geborgenheit, geachtet und ernst genommen
zu werden. Sie entwickeln Neugierde, Erkundungs- und Forschungsdrang und wollen ihre Welt und
deren Vorginge verstehen — der neugeborene Mensch kommt als ,.kompetenter Sdugling* zur Welt.

Jedes Kind ist ein Individuum

Es will in seiner individuellen Personlichkeit ernst genommen, geachtet und respektiert werden, sich
angenommen fithlen mit all seinen Stirken, Schwichen und Moglichkeiten. Es will akzeptiert und
gefordert werden.

Was tun wir?
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Den neu entwickelten Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder in Tageseinrichtungen nutzen wir als
Handreichung unserer tiglichen padagogischen Arbeit.

Grundbediirfnisse von Kindern, wie etwa die sinnliche Wahrnehmung, Bewegung, Spiel und
Kommunikation, werden von uns aufgegriffen und zu taglichen Lerninhalten gestaltet. Dies individuell
abgestimmt auf das einzelne Kind und die gesamte Gruppe bedeutet systematische Begleitung und
didaktische Aufbereitung der Schliisselsituationen.

Die Spiel — und Lernaktivititen werden durch die Mitarbeiterlnnen speziell konzipiert und umgesetzt.
Wir stehen dem Kind liebevoll und wohlwollend gegeniiber.
Wir sind ein zeitlich begrenzter Wegbegleiter der uns anvertrauten Kinder.
Wir tragen das christliche Menschenbild in uns und handeln dementsprechend.

Wir schaffen einen Rahmen mit einer vorbereiteten Umgebung, einer angenehmen Atmosphére
und entsprechendem Material, dass das Kind in seinem Tun, seinem
Forscherdrang und seiner Kreativitdt fordert und seine Personlichkeit fordert. Wir

lassen die Kinder an allen Bereichen des téglichen Lebens teilhaben, Wir sehen
unsere Arbeit ergdnzend und Familien unterstiitzend.

Wir bieten den Kindern die Moglichkeit taglich Schliisselqualifikationen zu iiben und
auszubauen, z. B.: im Umgang mit Konflikten, Frustrationstoleranz,

Verantwortungsiibernahme fiir sich selbst und andere. Dies dient ihnen als ,,Riistzeug* fiir das
weitere Leben.

Wir vermitteln den Kindern die gesellschaftlich giiltigen Werte und Normen.

Wir bieten den Kindern Impulse entsprechend ihrer Entwicklung und gewéhrleisten das Recht
der Kinder auf Bildung, Erziehung und Férderung.

Wir geben den Kindern Struktur und Orientierungshilfe im tédglichen Leben, da unser
Tagesablauf wohl strukturiert und an den Bediirfnissen der Kinder sich orientiert.

4.2 Padagogischer Ansatz

.Das Spiel ist die ureigenste Ausdrucksform des Kindes"

Bayerischer Bildungs- - und Erziehungsplan

Von Geburt an setzt sich jedes Kind mit sich selbst und anderen Personen auseinander. Die Kinder
erleben diese Situationen in spielerischer Form. Sie haben das Bediirfnis nach toben, springen, klettern
und rennen. Die Kinder wollen die Welt erleben und be — greifen. Andererseits mochten Kinder Grenzen
erleben und spiiren.

Die Kindheit hat sich verdndert. Die Zeit ist schnelllebiger und rast manchmal an uns vorbei.

Um vielen diesen Situationen entgegen zu wirken, steht unsere Einrichtung fiir inklusive pddagogische
Arbeit.

Wir verstehen darunter:

lebensnahe Welt

kindorientierter Ansatz positive

Selbstkonzepte

vorurteilsloses Annehmen der Personlichkeit projektorientierte
Aktionen und

Bewegung
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Kinder benétigen positive Selbstkonzepte. Selbstkonzepte entwickeln sich aus den Erfahrungen, die das
Kind im Hinblick auf seine kdrperlichen Fahigkeiten und Handlungen macht. Dies sind Grundlagen, um
weitere lebensnotwendige Kompetenzen zu erlangen.

Forderung von Kindern muss in hohen Mal} auf die individuellen Bedingungen abgestimmt sein. Jedes
Kind bringt unterschiedliche Voraussetzungen mit. Wir geben jedem Kind, wir schlielen keines aus, die
Moglichkeit, sich nach seinem inneren Rhythmus zu entwickeln, da die Erziehung zur Selbststindigkeit
und Eigenverantwortung und die Orientierung an den individuellen Bediirfnissen bei jedem Kindes im
Vordergrund stehen.

In jeder Entwicklung eines Kindes spielen die ,,sensiblen Phasen® eine wichtige und entscheidende
Rolle. Hierbei handelt es sich um in der kindlichen Entwicklung zu beobachtenden Zeiten besonderer
Empfénglichkeit und grofler Lernbereitschaft. Sie sind von voriibergehender Dauer und auf bestimmte
Bereiche eingegrenzt. In unserem Haus haben die Kinder die Zeit und die Moglichkeit ihre Themen zu
erkennen und zu bearbeiten. Die Pddagoglnnen haben die Aufgabe, die Themen des einzelnen Kindes
zu beobachten und individuell jedes Kind zu unterstiitzen.

Wir bringen dem Kind vorbehaltlose Anerkennung und Achtung entgegen.

Die Aneignung von Wissen und Koénnen erfolgt durch die Teilhabe am Geschehen und Mitsprache an
Projekten.

In Kinderkonferenzen besprechen und entscheiden die Kinder ihre ndchsten Projekte. Wir gehen auf ihre
lebensnahe Welt ein. Die Kinder werden unterstiitzt ihre Lebenswelt zu verstehen und selbstbestimmt,
kompetent und verantwortungsvoll zu gestalten.

Handlungsorientierte Grundsétze sind demzufolge:

Vorrausetzungen zu schaffen, dass Kinder ihr Leben im Kindergarten aktiv mit gestalten konnen
und Werte und Normen des Zusammenlebens im Alltag vermittelt bekommen

Kompetenzen zu vermitteln, die Kinder befahigen sozial-kulturell zu handeln
Kindern vielféltige Zugdnge zu Wissen und Erfahrungen zu erméglichen

Eltern an der Erziehung und Bildung ihrer Kinder im Kindergarten zu beteiligen, und die Arbeit
transparent zu machen

Der Kindergarten ist fiir uns ein ,,Ort des Wohlfiihlens* und ein Ort der Bildung.

.Damit ich mich wohlfiihle, brauche ich einen Begleiter, der zu mir echt, offen und gerecht
ist - ich mochte Entscheidungen selbst treffen kénnen - Freunde finden - mit ihnen spielen
und streiten kénnen.

Ich will stark werden, um Streit aus halten zu konnen und die Moglichkeit haben, Fehler
zu machen.

Ich brauche jemand der mir zuhort."
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4.3 Inklusion

Convention on the Rights of Persons with Disabilities

long learning do realizing this right without discrimination and on the basis of equa to: shall ensure
an inclusive education system at all levels and life

( a) The full development of human potential and
sense of dignit worth, and the
of respect for human rights, fundamental freedoms and human

b) The development by persons with disabilities of their personali
( creativity, as
heir mental and physical abilities, to their fullest potential;

c) Enabling persons with disabilities to participate effectively in a

Am 26. Mirz 2009 trat die UN-Behindertenrechtskonvention in Deutschland in Kraft. Nun ist sie
geltendes deutsches Recht und muss umgesetzt werden. Dabei muss Deutschland das Leitbild der
Konvention achten: die Inklusion, also die vollumféngliche Einbeziehung behinderter Menschen in die
Gesellschaft von Anfang an — deutsche Ubersetzung.

Integration und Inklusion

Integration und Inklusion sind zwei Worte, die nicht dasselbe bedeuten, obwohl es in beiden Féllen um
die Teilhabe von Menschen mit besonderen Bediirfnissen geht. Nach dem modernen Versténdnis ist
Integration das Einbeziehen von Menschen, die aufgrund ihrer Behinderung von vielem ausgeschlossen
sind, die Forderung nach Inklusion will eine Gesellschaft, in der niemand integriert werden muss, weil
niemand ausgeschlossen wurde.

Inklusive Padagogik ist ein paddagogischer Ansatz, dessen wesentliches Prinzip die Wertschiatzung der
Diversitit (Vielfalt) in der Bildung und Erziehung ist. Fiir uns ist Heterogenitét als normale, reguldre
Gegebenbheit.

Die Einrichtungsleitung hat eine Weiterbildung ,, Inklusionspiddagogik im Modulsystem im Jahr 2013
mit Zertifikat abgeschlossen. Das Team wird seit 2012 intensiv von einer externen Inklusionsfachkraft
begleitet und hat eine inklusive Konzeption erarbeitet.

Heterogenitit zeigt sich in verschiedenen Dimensionen:
o Alter — Generationen o Schicht — Milieu o
Gender/Geschlecht o Kultur/Ethnie o Religion o
Disability o
Region
Daher ist fiir uns selbstverstandlich, dass wir den Funken jeden Kindes erkennen den Kindern Freiheiten
der Entscheidung zugestehen und ihnen das Vertrauen schenken den Kindern begegnen auf

Augenhdhe
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Kindern in ihren Gefiihlen wahrnehmen und padagogische Hilfe geben
vorurteilsbewusste erziehen, bilden und betreuen nicht in Schubladen

denken— ,, Der haut immer*

4.4 UN — Kinderechtskonvention

Das Ubereinkommen iiber die Rechte des Kindes, die UN-Kinderrechtskonvention, wurde am 20.
November 1989 von der Generalversammlung der Vereinten Nationen angenommen. In der UN
Kinderrechtskonvention sind die Grundrechte aller Kinder dieser Erde festgeschrieben. Keinem Kind
sollen diese Rechte vorenthalten werden. Denn alle Kinder sollen die Moglichkeiten haben den anderen
achten zu lernen, ihre Gedanken frei zu duflern und sich fiir diese Erde einzusetzen, usw. Dies sind fiir
uns grundsétzlich Voraussetzungen, um mit Kindern bzw. Familien partnerschaftlich zu arbeiten.

Die Artikel der Kinderrechtskonvention

Alle Kinder haben die gleichen Rechte. Kein Kind darf benachteiligt werden.

2. Kinder haben das Recht gesund zu leben, Geborgenheit zu finden und keine Not zu
leiden.

3. Kinder haben das Recht zu lernen und eine Ausbildung zu machen, die ihren
Bediirfnissen und Fdhigkeiten entspricht.

4. Kinder haben das Recht zu spielen, sich zu erholen und kiinstlerisch tdtig zu sein.

5. Kinder haben das Recht bei allen Fragen, die sie betreffen, mitzubestimmen und zu
sagen, was sie denken.
Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung.

7. Kinder haben das Recht sich alle Informationen zu beschaffen, die sie brauchen,
und ihre eigene Meinung zu verbreiten.

8. Kinder haben das Recht, dass ihr Privatleben und ihre Wiirde geachtet werden.
Kinder haben das Recht im Krieg und auf der Flucht besonders geschiitzt zu werden.

10. Behinderte Kinder haben das Recht auf besondere Fiirsorge und Forderung, damit
sie aktiv am Leben teilnehmen kannen.

Unser tdglicher Umgang miteinander ist gepragt durch eine wertschédtzende achtsame Grundhaltung. Im
Jahreskreis kommen wir immer auf die Rechte der Kinder zu sprechen. Spontan oder von uns initiiert.
Die Rechte der Kinder sind fiir uns die Grundlage unserer Arbeit.

4.5 Rolle und Selbstverstindnis der Padagoglnnen

In Verantwortung gegeniiber dem Triger setzen wir auf der Basis des gemeinsam entwickelten
Leitbildes die Konzeption um. Mit der Bereitschaft der Eltern uns ihr Kind anzuvertrauen, beginnt fiir
uns die Ubernahme von Verantwortung fiir Bildung, Betreuung und Erziehung. Hierbei ist uns die
Beteiligung der Eltern und Kinder durch Evaluation ( jahrliche Elternbefragung,
Kinderbefragung) grundsatzlich wichtig.

Es ist uns eine Verpflichtung die Schweigepflicht einzuhalten.
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Wir achten auf einen strukturierten Tagesablauf in einer Atmosphire, in der sich Kinder und Eltern
wohlfiihlen.

Wir stehen im stdndigen Dialog miteinander und haben eine wertschiatzende Haltung untereinander —
somit sind wir Vorbild fiir die Kinder.

Die tagliche Verpflegung und Ordnung sind selbstverstandlich. Durch gute Organisation sind fachliche
Weiterbildung und padagogische Qualitdt garantiert.

Es ist uns eine Pflicht, Gesetze und Vorschriften einzuhalten und sorgsam mit Finanzen und Inventar
umzugehen.

In unserem Handeln ist die Tragerschaft der Evang. - Luth. Kirchengemeinde (KindergartenAusschuss)
und die Kommune Puchheim mit eingebunden. Aullerdem arbeiten wir interdisziplindr mit anderen
Einrichtungen zusammen.

4.6 Bedeutung des Spiels

Spielen ist die elementarste Form des Lernens fiir Kinder. Wir unterstiitzen Kinder in der freien
Entscheidung, bei der Wahl des Spielpartners, des Ortes, des Materials und des Raumes.

Im Umgang miteinander sammeln Kinder wertvolle Kontakte und es entstehen intensive
sozialemotionale Beziehungen.

Im Spiel driicken Kinder bereits erlebte Gefiihle aus. Gemachte Erfahrungen werden geiibt und gefestigt.
Positive und negativ gemachte Erfahrungen werden in verschiedenen Formen des Spiels verarbeitet.
Puppen- und Rollenspiele dienen der Verarbeitung und Erweiterung des Erfahrungsschatzes.

Im freien Spiel haben Kinder die Moglichkeit sich Auszeiten zu nehmen und sich ihrem Tempo
anzupassen.

In der Folge lernen Kinder verschiedenste Schliisselqualifikationen, z.B. sich von Eltern zu 16sen,
Toleranz {iber Losungen von Konflikten....

Die Péddagoglnnen haben die Aufgabe im freien Spiel die Kinder zu beobachten, anzuregen,
mitzuspielen, und zu férdern.

4.7 Unser Umgang mit Konflikten

Téaglich wiederkehrende Streitfragen unter Kindern nach dem ,,Bestimmer* oder der ,,Bestimmerin®,
nach der besten Freundin oder dem physisch Stirkeren sind Situationen fiir Konflikte. Um Kompetenzen
im sozialen Handeln aufbauen und iiben zu konnen, sind Konflikte notig. Wichtige Kompetenzen
werden nur liber die Auseinandersetzung geiibt.

,Harmonie wird nicht iber die Abwesenheit sondernvon Konflikten hergestellt,
durch das Uberstehen von Konflikten."

Konflikte zwischen Kindern sind héufig:
Einander kennen lernen
Regeln finden, festigen verdndern, sicherstellen Streit um

Platz, Material, Spielgerét
-17 -



Konzeption des Evang. Kindergarten Regenbogen, im Februar 2018

T
Evang.-Luth. r-q
Kirchengemeinde m
Puchheim

Andere drgern und provozieren

Streit um Positionen, Rollen und der Rangfolge Aus
SpaB} oder Versehen wird ernst

Sich einmischen und Grenzen anderer verletzen

Gelegenheit nutzen, um an Stelle anderer zu handeln

Was tun wir?

Kinder regeln das Geschehen im Wesentlichen mit Korpersprache. Die Kdorpersprache ist die erste
Sprache eines Kindes zu seiner Umwelt. Wenn Kinder lernen Konfliktlosungen zu suchen, greifen sie
auf ihre erste Handlungsebene zuriick.

Unsere Aufgabe ist, durch Beobachtung Konflikte zu begleiten und gegebenenfalls Strategien mit
Kindern zu entwickeln, um Losungen zu finden. Indem wir den Kindern nicht die Losung vorgeben,
sondern mit ihnen nach einer Losung streben, bringen sie Verstandnis fiir den anderen auf und erklaren
sich mit dem Ergebnis einverstanden. Welche Rolle der Beobachter in Konfliktsituationen spielt, hiangt
davon ab, wie er von den Kindern einbezogen wird oder ob und wann er von sich aus eingreift.

In einer mit Vorschulkindern geplanten Versohnungsecke im 1. Obergeschoss, haben wir fiir die Kinder
eine Moglichkeit geschaffen, sich in Ruhe und ohne Zuschauer mit Konflikten auseinander zusetzen.
Mit Hilfe und liebevoller Begleitung erfahren Kinder, dass verséhnen gelernt werden will. Man kommt
nicht auf die Welt und kann es. Sie erspiiren und erfahren, dass jeder anders denkt und verséhnen
gewohnt ist. Die Bediirfnislage beim Streiten empfindet jeder Mensch individuell.

5 Ziele bei der Weiterentwicklung der
Basiskompetenzen von Kindern

,Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und
Personlichkeitscharakteristika bezeichnet, die das Kind befdhigen, mit anderen Kindern
und Erwachsenen zu interagieren und sich mit den Gegebenheiten in seiner dinglichen
Umwelt auseinander zu setzen."

Bildungs- - und Erziehungsplan

5.1 Personale Kompetenz
Selbstwahrnehmung

Die Kinder erkennen die Sicherheit ihrer eigenen Stdrken und Schwichen und werden dadurch
zunehmend selbststdndiger und lernen ihre Bediirfnisse zu duflern und zu befriedigen. Sie werden
in ihrem positiven Selbstkonzept gestarkt.

Motivationale Kompetenz
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Wir geben den Kindern Zeit und Freiraum sich eigenstindig ihren Bediirfnissen zu widmen. Das
Spiel tragt wesentlich zur Motivation des Kindes bei. Dabei soll es Spall und Freude erleben und
durch Lob und Tadel reflektiert und unterstiitzt werden.

Kognitive Kompetenz

In den gestalterischen Bereichen soll die Phantasie, Kreativitdt und Musikalitit der Kinder angeregt
und ausgelebt werden. Mit allen Sinnen koénnen die Kinder sich selbst und ihre Umwelt
wahrnehmen. Dadurch werden spielerisch Denkféhigkeiten erlernt und das Gedéchtnis geschult.

Physische Kompetenzen

Wir wollen den Kindern die Mdglichkeit geben, ein Gefiihl fiir den eigenen Korper zu entwickeln.
Dazu bieten wir ihnen viele Bewegungs- und Riickzugsmoglichkeiten, die Anspannung und
Entspannung anregen.

Wir vermitteln grundlegende Pflege- und HygienemaBBnahmen und unterstiitzen die Kinder durch
Fiirsorge zunehmend sicher zu werden.

Mit gezielten Ubungen im lebenspraktischen Bereich werden die Kinder in Grob- und Feinmotorik
gefordert.

5.2 Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Soziale Kompetenz

Wir unterstiitzen die Kinder Kontakte zu kniipfen und dabei Freundschaften zu schlieen. Dadurch
erfahren sie gegenseitigen Respekt, Riicksichtnahme und Hilfsbereitschatft.

In Gespréchen vermitteln wir den Kindern Kommunikations- und Interaktionsfahigkeit.

Auch Grenzen und Regeln geben den Kindern Sicherheit und férdern ein fréhliches Miteinander. In
Konflikten geben wir den Kindern Hilfestellung, um ein selbststindiges Losen zu erlernen.

Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz

Aus unserem christlichen Glauben heraus, begegnen wir den Kindern mit Respekt und Achtung.
Durch das tégliche liebevolle Miteinander erfahren und verinnerlichen die Kinder Zuneigung und
Geborgenheit.

In Spielsituationen iiben die Kinder Einfithlungsvermdgen, Geduld, die fiir sie im gesellschaftlichen
Leben eine Orientierung darstellen.

Bei uns lernen die Kinder in der Gruppe zusammen zu halten und fiireinander einzustehen.

Fihigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme

Wir regen die Kinder an, Verantwortung zu tibernechmen, fiir sich selbst, fiir andere und gegeniiber
der Natur und der Schopfung.

Durch das Vertrauen, das wir den Kindern schenken, geben wir ihnen die Moglichkeit,
Verantwortung zu tragen.

Fihigkeit und Bereitschaft der demokratischen Teilhabe
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RegelmaBig geben wir den Kindern in Gesprachskreisen die Moglichkeit, sich in Kommunikation
und Auseinandersetzung zu iiben.

Wir achten darauf, dass sich jeder aktiv beteiligt und seinen Standpunkt einbringt und dabei die
Meinung der anderen akzeptiert.

5.3 Lernmethodische Kompetenz

Lernen wie man lernt

Wir geben den Kindern Informationen und Anregungen durch gezielte Angebote und Projekte. Wir
nehmen die Fragen der Kinder ernst und regelmafiges Wiederholen gibt ihnen Sicherheit und férdert
das Versténdnis der Lerninhalte.

Durch Motivation erfahren die Kinder die ntige Ausdauer und Geduld.

Durch lobende Unterstiitzung erkennen sie selbststindig Fehler und kdnnen sie mit Hilfe 16sen. Mit
viel Verstidndnis sowie Beobachtung erweitern wir kontinuierlich das Wissen der Kinder.

5.4 Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen;
Resilienz

Lernen von Widerstandsfihigkeit

Durch eine gezielte Struktur sind die Kinder in der Lage Konflikte auszuhalten und konstruktiv
damit umzugehen. Die Pddagoglnnen geben den Kindern Geborgenheit und dadurch kénnen sie
Belastungen sicherer gegeniiber stehen.

Durch eine freundliche Atmosphdre im Zusammenleben mit anderen entwickeln sich
Freundschaften, die ihnen wiederum Stirke und Mut geben.

Wir unterstiitzen die Kinder ihre eigenen Gefiihle zu duflern und ernst zu nehmen und sie anderen
gegeniiber dulern zu konnen.

6 Bildungs — und Erziehungsziele

,Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzungen, dass ein Kind lernt, sich in die
soziale Gemeinschaft zu integrieren. Sie sind mit sprachlichen und kognitiven Kompetenzen
eng verkniipft."

Bildungs- - und Erziehungsplan
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6.1 Ethische und religiose Bildung und Erziehung

Unser Ziel ist es, die christlichen Werte wie Néchstenliebe, Achtung und Respekt vor jedem Menschen,
zu stirken indem wir Rituale zum Zusammenleben in der Gemeinschaft erhalten. Dabei achten wir
Traditionen und bauen eine respektvolle Weltansicht auf. Wir vermitteln den Kindern das christliche
Menschenbild, das Kindern die soziale Kompetenz verleiht, sich selbst und andere zu akzeptieren.

Beispiele aus unserem Alltag:

Andachten mit unserer Pfarrerin im Kindergarten. Sie kommt zu uns ins Haus oder wir besuchen
sie in der Kirche und dann erzahlt sie den Kindern biblische Geschichten, die Kinder emotional
und sozial beriihren.

Wir feiern die Feste des Kirchenjahres, begonnen mit dem Erntedank-Fest bis zu unserem
Abschlussfest der Vorschulkinder. Zu den Festen im Kirchenjahr feiern wir mit der ganzen
Familie Gottesdienste bei uns in der Kirchengemeinde. Die Auferstehungskirche 1adt
in familidrer Runde zu Mitmachgottesdiensten ein.

Im tiglichen Ablauf erfahren die Kinder christliche Werte. Im Umgang miteinander sind wir als
Mitarbeiter Vorbild. In der Art und Weise des Tuns und miteinander Wirkens sehen die Kinder
wie man miteinander umgeht.

Wir achten Andersartigkeit.

Die Kinder kommen in tdglichen Tischgebeten und Tischspriichen mit den christlichen Werten
in Kontakt und lernen, sie zu verstehen.

6.2 Emotionalitdt und soziale Beziehungen

Wir sehen uns als zentrales Lernfeld fiir Kinder im Alter von 3 — 6 Jahren. Im téglichen Ablauf
ermoglichen wir den Kindern das Schlieen von Freundschaften, wir ermoglichen ihnen Kontakt und
Reibung mit Ndhe und Vertrauen, aber auch von Neid und Eifersucht. In der Freispielzeit haben die
Kinder innerhalb des Hauses und des Garten diverse Spielmoglichkeiten bei denen sie mit
verschiedenen Kindern aus dem Haus in Kontakt kommen. Dadurch entstehen auch Konfliktfelder.
Konflikte gehoren zum Alltag. Sie sind Ausdruck widerstreitender Bediirfnisse und Interessen der
Kinder. Wir méchten den Kindern mit auf dem Weg geben, sich konstruktiv streiten und auseinander
setzen zu konnen. Positiv bewiltigte Konflikte machen Kinder stark.

Beispiele aus unserem Alltag:

Wir beginnen jeden Morgen mit unserem ,,Morgenkreis“. Die Kinder treffen sich im Kreis und
wir singen gemeinsam. Im Morgenkreis schauen wir, wer ist alles da, wer fehlt, und Erzihlen
den Kindern, was heute alles passieren wird. Sie erspiiren Gefiihle und Stimmungen der
einzelnen Kinder und kénnen lernen, Partizipation aufzunehmen.

Wir geben den Kindern bei Konflikten keine fertige Losung vor. Sondern erarbeiten in vielen
Konfliktsituationen eigene Konfliktstrategien.

In Kinderkonferenzen werden immer wieder die Regeln des Hauses und der Gruppe besprochen
oder vorhandene Regeln iiberarbeitet.

Im Geschichten nacherzédhlen oder spiclen, treten Kinder in Interaktion miteinander. Sie legen
den Grundstein der Perspektiveniibernahme von Gefiithlen und Emotionen. In den ,,So-tunalsob-
Spielen® lernen Kinder Situationen kennen, in denen sie ihre Mimik und Gestik erforschen und
be — greifen. Am Mittwochnachmittag in unserer Theaterwerkstatt konnen Kinder diesen
Forderbedarf einiiben.
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6.3 Sprachliche Bildung und Forderung

Ein wichtiger Bestandteil unserer pddagogischen Arbeit liegt darin den Kindern einen
altersentsprechenden Wortschatz und Ausdrucksfihigkeit zu vermitteln.

Wir achten dabei auf grammatikalisch richtige Satzbildung. In Ubungen, wie Lernen von Gedichten,
Reimen erfahren die Kinder phonologische Betonung (laut — leise).

Die Kinder erleben uns als Vorbild, z.B.: wir sprechen langsam und deutlich, in vollstdndigen Satzen
und achten auf gezielte Kommunikation.

Durch Spal und Freude an Bilderbuchbetrachtungen, Vorlesen von Geschichten, tragen wir zur
Wissensvermittlung bei.

Auch fiir uns ist es selbstverstiandlich, bei Migrantenkindern im Dezember eine Sprachstandserhebung
in Form des Sismik-Bogens durchzufiihren.

Von Oktober 2008 bis Mirz 2010 hat das Gesamtteam eine Weiterbildung ,, Sprachberatung in
Kindertagesstétten absolviert.“ Die Weiterbildung beinhaltet 170 Stunden im Bereich Sprache und
Literacy.

Beispiele aus dem Alltag:

In jedem Gruppenzimmer kommen Kinder mit Biichern und Lesematerial, wie Bildkarten in
Beriihrung. Kinder kénnen sich gegenseitig Biicher erzdhlen oder wir lesen ithnen Geschichten
vor.

In einem der Nebenrdume haben wir eine hauseigene Biicherei. Dort kénnen die Kinder sich
Biicher fiir die Gruppe oder fiir zuhause ausleihen.

Wir gehen mit den Kindern in die Stadtbiicherei.

Durch eine wohlwollende Atmosphédre schaffen wir eine achtende und respektvolle
Kommunikation.

Wir achten darauf, dass jeder den anderen ausreden ldsst und Gesprache nicht unnétig
unterbrochen werden.

In unseren Themen kommen verschiedene Laut- und Sprachspiele vor, Lieder, Geschichten,
Reime, Zungenbrecher, Witze, Sprichworter. ..

B Zortifikat

Wir gehoren zu den Einrichtungen, die bereits eine Weiterbildung in
diesem Bereich absolviert haben.
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6.4 Informationstechnische Bildung — Medienbildung — und
Erziehung

Mit dem vielseitigen Umgang der verschiedenen Medien, wie Biicher, Computer, Musikanlagen
vermitteln wir den Kindern, durch aufzeigen von Regeln und Grenzen, die richtige Bedienung und
Nutzung der einzelnen Gerédte. Dadurch steigern sie ihre kognitiven Fahigkeiten und erweitern ihr
Wissen.

Die Kinder konnen die Musikanlage innerhalb der Gruppe bedienen — in Absprache mit dem
Fachpersonal

Sach- und gezielte Bilderbucherarbeitung in der Teilgruppe
Besuch der Bibliothek in Puchheim
Alle Kinder und Team haben eine eigene CD aufgenommen.

Arbeiten mit Notebook und Beamer im Morgen — und Abschlusskreis

6.5 Mathematische Bildung

Die Kinder lernen Formen und Mengen erkennen und benennen. Wir wecken das Zahlenverstéandnis und
erweitern es altersgeméf. Durch unsere Unterstiitzung wird die Wahmehmung von Raum und Zeit
bewusst erlebt und gefordert. Im Laufe der Kindergartenzeit wichst das Verstindnis von Abstraktion
durch gezielte Ubungen. Wir achten darauf, mathematische Begriffe korrekt zu verwenden.
Mathematisches Denken steht eng im Zusammenhang mit sprachlicher Kompetenz.

Indem Kinder lernen in anderen Lebensbereichen Losungen zu suchen, koénnen sie es spéter auf die
mathematische Bildung (Sachaufgaben) libertragen.

Beispiele aus unserem Alltag:
Verschiedene Puzzle anfertigen
GroBe und Form der Bausteine in der Bauecke zum Bauen
Das morgendliche Abzihlen der Kinder im Morgenkreis
Bewegungsspiele mit Formen und Zahlen
Religionspadagogisches Arbeiten mit Kett-Material

Lowenwerkstatt, in Laufe des letzten Kindergartenjahres erfassen wir den Zahlen von 1 — 10.
Es ist keine schulisches Rechnen, sondern wir erleben Zahlen in dem wir sie legen, suchen
erkennen....

6.6 Naturwissenschaftliche und Technische Bildung

Durch Experimente mit Naturmaterialien und Versuche im chemischen Bereich kénnen Kinder
verschiedene Zusammenhange verstehen.

Im unserer Naturwerkstatt konnen die Kinder durch Naturbeobachtungen Zusammenhéange in der Natur
feststellen und verstehen lernen.

Die Kinder werden in die Grundelemente Feuer, Erde Wasser und Luft eingefiihrt.
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In wechselnden Jahresthemen kommen immer wieder naturwissenschaftliche Experimente vor.
Wir achten im Kindergarten auf Miilltrennung.

Im Oktober 2009 haben wir von der Stadt Puchheim die Mdglichkeit bekommen am Projekt 100.000 €
mit zu wirken. Ein Projekt war, dass alle Kinder (4 — 5 Jahrige) und Lowenkinder ( 5 — 6 Jahrige)
konnten am Club der kleinen Forscher mitwirken. Die Firma ,,science — lab“ hat die Durchfiihrung
iibernommen. Science — lab hat am bayerischen Bildungs — und Erziehungsplan im Bereich Natur und
Technik mitgewirkt.

Gleichzeitig haben wir als Team eine interne Fortbildung mit 12 Stunden belegt. Die dazu gehdrigen
Forscherkisten haben wir ebenfalls gekauft und konnen somit selbst den Club der kleinen Forscher
durchfiihren. Im Januar 2015 haben 2 Kolleginnen die neuen Versuche und Experimente von science —
lab in einer erneuten Fortbildung kennengelernt und in unser Jahresthema Farben miteingebracht.

Beispiele aus dem Alltag:

Unsere ,,Naturtage* fiir die Vorschulkinder finden jeden Mitttwoch statt: Zwei Kolleginnen
gehen mit den Kindern in den Wald, um die Vorgédnge der Natur genau zu beobachten. Mit
Hilfsmitteln, wie Lupen, Taschenmesser und andere technische Geréte lernen die Kinder die
Natur zu untersuchen. Viele Kinder erzdhlen von ihren Abenteuer im Wald.

Experimente zu den vier Elementen und zu lebensnahen Themen der Kinder

Auseinandernehmen von alten nicht mehr gebrauchsfdhigen Gerdten: Wecker,
Schreibmaschine, Kassettenrecorder.....

Wir beziehen Eltern mit ein, die einen Beruf mit Bezug zu Physik oder Chemie erlernt haben,
um Kindern Experimente zu zeigen.

6.7 Umweltbildung — und Erziehung

Im Mittelpunkt unserer tdglichen Arbeit steht die Bewahrung und Achtung der Schopfung.
Umweltbildung setzt sich mit dem Selbstverstdndnis des einzelnen Menschen in seinem Verhéltnis zur
Umwelt auseinander. Was verstehe ich unter Umwelt? Welchem Wert ermesse ich ihr zu? Welche Rolle
nehme ich ein? Mit der Beantwortung dieser Fragen ist Umweltbildung gleichzeitig mit Werten und
Normen verbunden. Welche Bedeutung messe ich dem ganzen zu? Sind mir die Schépfung und die
Achtung jedes einzelnen wichtig?

Dies zihlt zu unseren Leitzielen, die wir verinnerlicht haben und in unser tdgliches Leben mit einfliefen
lassen.

Den bewussten Umgang mit den Ressourcen bringen wir den Kindern durch Energie sparen und
Miillvermeidung nahe.

Uns ist wichtig, dass die Kinder lernen, mit dem Malpapier nicht verschwenderisch umzugehen.
In jeder Gruppe steht ein Papierkorb in dem das Altpapier gesammelt und am Nachmittag zum
Altpapiercontainer gebracht wird.

Selbst Papier schopfen aus altem Malpapier

Beim Héndewaschen nicht jedes mal mit dem Wasser zu spielen, sondern ihnen klar machen,
welche Bedeutung Wasser fiir den Menschen hat.
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6.8 Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung und

Erziehung

In unserer Einrichtung werden den Kindern spielerisch Informationen iiber fremde Kulturen vermittelt.
Im téglichen Zusammensein kommen die Kinder mit anderen Kulturen zusammen und lernen deren
Traditionen kennen.

Gleichzeitig sensibilisieren wir die Kinder fiir Asthetik, in dem alles und jeder so akzeptiert wird, wie er
ist und was er erstellt hat. Jeder Mensch hat einen anderen Geschmack und der sollte von uns akzeptiert
werden.

Die Kunst gehort bei uns ebenfalls dazu. Die Kinder malen ein Gemeinschaftsbild auf Stoff; Leinwénde
werden bemalt. Den Kindern wird Wissen iiber Kiinstler und Kunstepochen vermittelt, in dem wir uns
Gemalde anschauen, Museumsbesuche ermoglichen oder z.B. eine Kiinstlerwerkstatte besuchen.

Beispiele aus unserem Alltag:

Mit unserem Jahresthema Farben, entfithren wir der Kinder in die bunte Welt der Farben. Wie
entstehen Farben, welche Farben gibt es? Von den Grundfarben iiber Mischfarben bis hin zu
feinen Farbnuancen.

Seit Juni 2014 haben wir eine Kunsttherapeutin im Haus. Sie arbeitet im Laufe eines
Kindergartenjahres mit jedem Kind, so dass alle Kinder mal die Mdglichkeit haben sich
kiinstlerisch und bildnerisch auszudriicken. Eine Phase dauert ca. 5 — 6 mal pro Kind.

Jahresthema 2010: ,, Gib mir deine Hand, dann zeige ich dir mein Land*

Uber ein ganzes Jahr haben die Kinder neue Linder und Kulturen kennen gelernt. Angefangen
in Puchheim iiber Miinchen und Bayern nach Italien, Osterreich, Griechenland ...... Das Jahr
endet im Regenbogenland der Phantasie.

In unserem wochentlichen Theaterprojekt im Kindergartenjahr 2007 konnten die Kinder sich
intensiv mit Geschichten und Erzdhlungen auseinandersetzen und sie nachspielen. Auch besteht
die Moglichkeit eigene Ideen umzusetzen und den Kindern vor zuspielen.

Am Montagnachmittag konnen die Kinder in der Bastelwerkstatt mit verschiedensten
Materialien wie Gips, Holz, Ytongsteine usw. bearbeiten.

2012: Am Mittwochnachmittag fand unser Projekt die ,, Theaterwerkstatt™ statt. Hier fand sich
eine Gruppe von Kindern, max. 15 Kinder, und 2 Mitarbeiterinnen in einer festen Gruppe. Uber
[usionen und Geschichten versuchen wir die Kdrperwahrnehmung und den sensomotorischen
Bereich zu erspiiren und den Kindern nahe zu bringen. Somit lernen die Kinder sich besser
kennen und verstehen.

6.9 Musikalische Bildung — und Erziehung

Es ist uns wichtig, dass die Kinder Spaf3 und Freude an der Musik erleben. Durch den kreativen Umgang
mit der Musik schulen sie ihr Gehor und konnen Tone wahrnehmen. Mit Orff-Instrumenten, Singspielen,
Liedern und Reime erfahren Kinder Rhythmus und Melodien.

Durch das Einsetzen von verschiedenen Medien erlernen die Kinder einen erweiterten Wortschatz.

Wir haben im Okt.2013 mit dem Verein ,, Il canto del mondo* ein Singpatenprojekt gebildet. Ca. 12
Senioren und Seniorinnen kommen einmal wochentlich, um mit Kindern altes deutsches Liedgut zu
singen. Jeder der Freude hat kann mitmachen. Im Laufe der Kindergartenzeit kann jedes Kind daran
teilnehmen.
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Beispiele aus dem Alltag:
Zu unserem téglichen Ablauf gehort das Singen.

Einmal die Woche findet das Projekt die ,,Musikwerkstatt am Nachmittag statt. Dort erfahren
die Kinder intensive musische Bildung- und Forderung. Es werden Instrumente des Korpers
oder Orff-Instrumente eingesetzt, wenn moglich auch selbst gebastelt.

Die Vorschulkinder besuchten die Philharmonie in Miinchen. Manchmal haben wir die
Moglichkeit an einem Mit-Mach-Mérchen teilzunehmen.

Es fanden auch Auffithrungen von Musicals statt.
Die Kinder lieben Ténze fithren diese zu verschiedenen Anléssen auf.

In den Kindergartenjahren von 2011 — 2013 haben wir mit dem Evang. Kindergarten Arche
Noah aus Puchheim ein gemeinsames Projekt durchgefiihrt. ,» Mit

Musik kann man alles machen*

Ein eigen geschriebenes Musical ,, das Zauberwunschkistchen“ wurde im Mai 2013
uraufgefiihrt. Mit 150 Kindern haben beide Einrichtungen Eltern, Vertreter des
Kirchenvorstandes und den Biirgermeister von der Stadt Puchheim begeistern kénnen.

6.10 Bewegungserziehung und Forderung, Sport und
Psychomotorik

Korper, Geist und Seele in Einklang zu bringen, unterstiitzen wir mit tdglicher freier und angeleiteter
Bewegung. Indem Kinder ihren Korper spliren und wahrnehmen, unterstiitzen wir gleichzeitig die
Wahmehmung und die kognitive und soziale Entwicklung.

Féhigkeiten wir Motorik, Koordination, tiefenmuskuldre Spannung und Entspannung entwickeln sie
durch altersentsprechende Ubungen, die von uns begleitet werden.

In der Gruppe erleben die Kinder Konkurrenz und Wettstreit und die Notwendigkeit von Regeln und
Grenzen.

Unter dem Freisitz konnen Kinder mit unseren Fahrzeugen physikalische Gesetzmaligkeiten einiiben.
Das Kind lernt mogliche Gefahren kennen und sein Konnen realistisch einzuschétzen.

Beispiele aus dem Alltag:

Jeden Dienstag gehen wir mit den Kindern zum Turnverein FC - Puchheim. Dort werden die
Kinder von einer Sportpadagogin und zwei Kolleginnen betreut.

Die Kinder kdnnen wahrend der Freispielzeit alleine in die Turnhalle und mit einer Auswahl an
Spielmaterial experimentieren.

Im Stuhlkreis finden Kinder immer wieder die Moglichkeit Spiele mit Bewegung zu
kombinieren.

Wahrend der Freispielzeit bieten wir den Kindern im Flur eine Mdaglichkeit zur
rhythmischen Bewegung an.

In das Projekt ABC.de streuen wir immer psychomotorische Spiele und Einheiten ein.
Kinder die mit dem ganzen Koérper die Sprache erleben, begreifen sie schneller und
intensiver.
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Psychomotorik, weil das Korpergefiihl die Psyche beeinflusst und die Psyche das
Korpergefiihl. Lassen wir an einem Tag den Kopf hdngen, konnten wir kurz darauf
voller Energie Baume ausreifien.

Korper und Seele sind voneinander abhdngig.
Geht es der Seele gut, bewegt sich der Mensch freier.
Ist der Korper krank, leidet oftmals auch die Psyche.

6.11 Gesundheitserziechung

Die Kinder lernen bei uns eine positive Einstellung zum Korper. Mit Einfiihlungsvermdgen gehen wir
auf die Bediirfnisse und Wiinsche der Kinder ein.

Hygiene, Pflege und gesunde Erndhrung spiegeln sich im téglichen Miteinander wieder.

Wir bieten den Kindern verschiedenen Riickzugmdglichkeiten, in denen die Kinder ihr Bediirfnis nach
Ruhe und Zuriickgezogenheit nachgehen kdnnen.

Beispiele aus dem Alltag:

Nach der Bewegung folgt oft eine kleine Ruhesequenz, in der die Kinder zur Ruhe kommen.

Dies konnte ,,der kleine Specht” sein, der den Korper abklopft oder eine Partnermassage.
Meditative Ténze in der Turnhalle

Unseren Jiingsten begleiten beim Toilettengang.

Immer wieder kochen oder backen wir mit den Kindern das Mittagessen. Die Aufgaben werden
auf alle Gruppen verteilt, so dass alle mit einbezogen sind.

Wahmehmungsspiele, wie Kim-Spiele in ruhiger und konzentrierter Atmosphére. Im
Morgenkreis eine Kurzmeditation zur Einstimmung auf den Tag
Schutz vor der eigenen Intimsphére und Sexualitét

Die Médchen und die Jungen haben getrennte Toiletten.

7 Besondere Schwerpunkte der
Einrichtung

7.1 Partizipation in Kindertageseinrichtungen

Partizipation bezeichnet grundsatzlich verschiedene Formen von Beteiligung, Teilhabe bzw.
Mitbestimmung. Partizipation in Kindertageseinrichtungen ist die ernst gemeinte,
altersgemale Beteiligung der Kinder am Einrichtungsleben im Rahmen ihrer Erziehung und
Bildung. Grundvoraussetzung fur eine gelingende Partizipation ist eine positive Grundhaltung
der Erzieherlnnen. Die Kinder mussen als Gesprachspartner wahr- und ernst genommen
werden, ohne dass die Grenzen zwischen Erwachsenen und Kindern verwischt werden.
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Partizipation kann ebenso in der Zusammenarbeit mit den Eltern oder im Team praktiziert
werden.

Wie setzen wir das um?

Die Kinder haben die Mdglichkeit sich mit Ideen, Winschen und ihren Bedirfnissen im
Kindertagesstatten - Alltag einzubringen und damit das Gruppengeschehen zu beeinflussen.
Dies geschieht unter anderem in der Freispielzeit, wenn die Kinder ihr Spiel, ihre
Spielkameraden oder die Ecke selbst wahlen. Besonders im Rollenspiel leben die Kinder ihr
Bedurfnis ,mal etwas bestimmen zu durfen® aus.

Auch in anderen alltaglichen Situationen treffen die Kinder Entscheidungen so z. B. beim freien
Frihstlick, wenn sie festlegen wann, was und wie viel sie essen mdchten. In der Turnstunde
werden die Kinder oft gefragt, mit welchem Material sie turnen mdchten. Auch der Stuhlkreis
bietet den Kindern die Moglichkeit sich aktiv in Entscheidungen mit einzubringen. Dies geht
vom Auswahlen eines Spiels, Uber Mehrheitsbeschllissen wie wir den Tag weiter gestalten
wollen bis dahin, dass Uber Regeln der Gruppe gesprochen, reflektiert und neu ausgehandelt
wird. So bietet der Alltag im Kindergarten viele Moglichkeiten der Mitbestimmung.

Eine zusatzliche Gelegenheit die Kinder in Entscheidungen mit einzubeziehen, haben wir
durch das Einfilhren der Kinderkonferenzen geschaffen. In diesen sogenannten
Kinderkonferenzen werden die Angebote fir die Wochengestaltung von den Kindern
beschlossen. Die Kolleginnen, die eine Lernwerkstatt betreuen, planen, diskutieren und
stimmen mit den Kindern tGber die Angebote ab. Bei uns gibt es die Lernwerkstatt Natur, Musik
und Kreativ.

Kinderkonferenz im allgemeinen heil3t: Kindern mitsprechen und mitiiberlegen zu lassen, sie
zu beteiligen, sich auf einen Veranderungsprozess einzulassen und zu begeben, konkrete
Situationen verstehen, besprechen und gestalten, zusammen planen und zu phantasieren, zu
erzahlen und zu philosophieren, Unmut und Freude auszudriicken, gemeinsames aushandeln
von |ldeen und Vorhaben, Grenzen von sich und anderen zu erfahren, Verantwortung und
Engagement fUr aneinander zu entwickeln.

Kinderkonferenzen sind keine Modeerscheinungen in der Landschaft moderner Padagogik zum
Ende dieses Jahrhunderts. Kinder zu beteiligen, besonders auch Uber Kinderkonferenzen, -
Parlamente oder Projekte ist notwendiges Gestaltungsmoment im padagogischen Feld dieser
Zeit. Ein vertieftes Verstandnis der gesellschaftlichen Situation einerseits und neue
Erkenntnisse zur Entwicklung von Kindern, das Bild vom Kinde insgesamt, ermdglichen ein
begriindetes und engagiertes Verstandnis fur die Notwendigkeit, Kinder zu beteiligen, sie zu
befahigen, Selbstandigkeit und dariber Verantwortung in einer sich wandelnden riskanten
Gesellschaft zu entwickeln

Eckehard Ziihlke

Kinder haben das Recht ihre Meinung zu auflern. In Gesprachsrunden oder
Kinderkonferenzen koénnen Ideen gegeben werden, Situationen angesprochen, Fragen
geklart, Projekte entwickelt und die Verantwortung fur die Projektteile verteilt werden.
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Im Gegensatz zum Morgenkreis wo Wissen vermittelt, gespielt, gefeiert wird, ist die
Kinderkonferenz ein Ort des Miteinanders. Kinder werden in die Planung mit einbezogen.
Grundsatz einer jeden Kinderkonferenz ist, den Kindern Achtung und Respekt zu schenken.
Die Kinder werden von uns ernst genommen. Man lernt einander zu akzeptieren. Einzelne
Bedurfnisse werden zum Ausdruck gebracht. Fir die Rolle der Padagoginnen bedeutete es
einen anderen Part zu Ubernehmen. Die Erzieherin dient dem gemeinsamen Lernprozess.

Bei uns werden in Kinderkonferenzen Projekte angedacht, geplant und die Verantwortung auf
Kinder und Erzieherinnen verteilt. Es geht um Alltagsplanung, um R&ume und deren
Gestaltung, um Konflikte und Ausfliige(. Die Ergebnisse sind fir alle verbindlich. Wir stimmen
bei unterschiedlichen Vorschlagen ab und die demokratische Mehrheit zahlt.

Beispiele aus dem Alltag:

Nov.2014: Wir haben uns auf die Suche begeben, um eine neue Kiiche fiir unser Mittagessen zu
finden. Nach dem wir zwei Lieferanten ausgewdhlt haben, konnten die Kinder in einer
taglichen Abstimmung ihre Meinung iiber Geschmack, Aussehen und Zusammenstellung
duBern. Auch Eltern hatten die Moglichkeit sich zum Mittagessen anzumelden und
mitzuentscheiden.

BegriiBungskreis am Montagmorgen — hierbei werden die Kinder in die Wochenstruktur und
Projekte eingefiihrt

Planung zum Jahresthema im Haus und Gruppe
Gestaltung von Kinderfesten, z.B. Weltkindertag, Abschlussfest der Vorschulkinder

Lernen, die eigenen Interessen zu vertreten und zu begriinden, in Situationen wo Kinder im
Konflikt sich befinden

Gemeinsame Gestaltung der Lernprozesse — Ko — Konstruktion

Erstellen einer Kinderhausverfassung, Priasentation im ca. Juli 2018

7.2 Teiloffenes Konzept

.Kinder zeigen den Weg zu notwendigen Verdnderungen®

Buch: Arbeit im offenen Kindergarten

In unserer Einrichtung haben die Kinder ihre feste Stammgruppe — so wie sie es spater in der
Schule erleben. Gleichzeitig haben sie die Mdglichkeit sich in der Freispielzeit ihren Themen
und Fahigkeiten zu widmen, ihre Interessen zu finden und ihre Neugier zu stillen. Wir
beachten, dass Kinder sich unterschiedlich entwickeln und zu unterschiedlichen Zeiten
Bedurfnisse haben.

Die Kinder kénnen sich in dieser Zeit Rdume erschlieen in denen sie mit ihren gewahlten
Spielpartnern ihr ausgesuchtes Spiel probieren.

In dieser Zeit sind wir Begleiter der Kinder und bieten gruppenibergreifende Projekte. Die
Kinder haben als Spielraum den Kindergarten zur Verfigung. Den Flur mit Bauspielecke, die
Turnhalle, die Nebenraume. In diesen Raumen durfen die Kinder alleine sein, max. 6 Kinder,
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3 Madchen und 3 Jungen. Fir jeden Raum werden in der Kinderkonferenz Regeln und
Absprachen, die einzuhalten sind, vereinbart. Die Kinder, denen wir diese Verantwortung noch
nicht zutrauen oder ubergeben konnen, gehen in Begleitung oder bleiben erst noch mal in ihrer
gewohnten Umgebung.

Im Morgenkreis werden die Kinder taglich Gber Aktuelles und Projekte informiert. Die Planung
wird situationsorientiert und kindorientiert in der Morgenbesprechung von den Padagoginnen
geplant und strukturiert.

Wir als Kindergarten unterstiitzen die Entwicklung der Kinder und verfolgen folgende Ziele:
Entwicklung der Basiskompetenzen
Unterschiedliche Lernangebote zur gleichen Zeit Das Kind
als Selbstgestalter seiner Entwicklung
Wabhl der Bezugsperson
Mitverantwortung im gestalten der Rdume
Erkennbare Zeitstruktur und Rituale

Gemeinschaft-Erfahrungen als besondere Hohepunkte

7.3 Projektarbeit

.Bei Projekten  haben Kinder viele Entscheidungsmoglichkeiten und
Mitbestimmungsmdglichkeiten. Sie konsumieren kein vorgegebenes Angebot, sondern
prdgen den

Projektablauf durch ihre Ideen und Vorschlage mit"

Martin R. Textor

Kinder lernen in ihrer lebensnahen Umwelt und sind hoch motiviert, neue Lebenssituationen
kennen zu lernen. Sie nehmen Situationen in und auRerhalb der Einrichtung auf. Die Jungen
und Madchen gewinnen Erlebnis- und Lernfelder am Wohnort und in ihrer Umgebung. Sie
erarbeiten sich selbst neue Lernanreize, Herausforderungen und Erfahrungsmaoglichkeiten.

Wir bieten den Kindern ein spiralférmiges Lernen in den unterschiedlichsten Angeboten. Durch
Experimente, Besichtigungen, Ausfliige, Rollenspiele, Mal- und Bastelaktivitaten zu
bestimmten Themen kénnen die Kinder ihr Lernumfeld selbst gestalten.

Wir als Kindergarten setzen die Projektarbeit um und verfolgen folgende Ziele: Kindern aktiv
zuhoren
Kinder diirfen eine Frage stellen und bekommen eine Antwort Kinder und
Erwachsene sind beides Lernende
Kinder unterstiitzen und starken
Kinder kénnen {iberpriifen, was sie gelernt haben
Problemldsestrategien werden entwickelt und vertieft

Kompromisse in der Planung, Durchfiihrung und Reflexion mit den Kindern.
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7.4 Tagesablauf — und Struktur

7.00 Uhr Beginn des Frihdienstes — er findet abwechselnd in allen Gruppenraumen statt
7.30 Uhr bei Bedarf 6ffnet die zweite Gruppe
8.00 Uhr die anderen Gruppenraume 6ffnen sich
8.45 Uhr die Ture schlie3t, die padagogische Kernzeit beginnt
9.00 Uhr Morgenkreis
Ca. 9.20 Uhr Freispielzeit beginnt:
Die Stammgruppen 6ffnen sich
Die Spielraume werden erweitert
12 Kinder kénnen alleine in den Garten
Projektarbeit wird situationsorientiert eingesetzt
Jede Padagogin hat ihr Einsatzgebiet
11.15 Uhr das Haus wird aufgerdumt - jetzt gehen alle Kinder in den Garten
12.30 Uhr das Mittagessen beginnt.

12.45 Uhr die Abholzeit beginnt - die Kinder, die abgeholt werden, treffen sich im Flur zur
Abholzeit.

13.00 Uhr das Haus 6ffnet sich, die Kinder konnen Uberall hin und 2 alleine in den Garten

14.15 Uhr die Nachmittagsprojekte starten am Montag und Donnerstag

14.30 Uhr der Nachmittagsdienst bei den Mond — und Sternenkindern beginnt — die
Nachmittagsbrotzeit wird gereicht und die Kinder gehen in den Garten

16.30 Uhr das Haus wird wieder aufgeraumt

17.00 Uhr die Einrichtung schlief3t

Die Kernzeit (8.45 Uhr — 12.45 Uhr) beginnen wir in den Stammgruppen mit gemeinsamem
Morgenkreis.

Rituale helfen den Kindern, sich gegenseitig wahrzunehmen. Wir reden iiber Gott und die Welt, horen
Geschichten, philosophieren, singen und lernen spielend Neues zu einem bestimmten Thema, das uns
mehrere Tage begleiten wird. Diese Beschaftigungen in der Gemeinschaft fordern das Kind in seiner
ganzen Personlichkeit.

7.5 Mittagessen und Ausruhen

Am Mittag gibt es ein Mittagessen, das von der Firma ,,Cantina“ aus Kalrsfeld geliefert wird.
Dies ist ein Unternehmen, das sich auf die Lieferung von Kindermahlzeiten spezialisiert hat.
Dazu reichen wir jeden Tag frisches Obst oder Rohkost. Wir bieten den Kindern eine
Mischkost, einmal in der Woche Fisch, eine SiiRspeise und abwechselnd vegetarisch und
Fleischspeisen. Den Kindern wird kein Schweinefleisch gereicht

Als Getrianke reichen wir den Kindern Mineralwasser, Leitungswasser und verschiedene Teesorten,
warm und im Sommer als Eistee.
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Nach dem Mittagessen konnen die Kinder im Nebenraum sich ausruhen und schlafen. Der Kindergarten
verfligt liber Schlafmatten und geniigend Platz. Die Kinder, die nicht schlafen, konnen frei im Haus
spielen.

7.6 Das letzte Jahr im Kindergarten

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt mit dem Eintritt in den Kindergarten. Bei allen Tétigkeiten
achten wir darauf, das Kind an selbststindiges Tun heranzufithren, es in seiner Begabung zu
unterstiitzen, Talente heraus zu kitzeln und zu fordern und somit eine solide Basis fiir Selbstvertrauen
und Verantwortlichkeit zu schaffen. Diese Basis und alle erworbenen Fihigkeit sichern dem Kind einen
erfolgreichen Ubergang zur Schule.

Wir unterstiitzen die Kinder im Spiel, bei gezielten Beschéftigungen, Projekten, im  Gruppengeschehen
und vielen mehr und fiihren es zur Selbststéndigkeit.

Feinmotorik, Korperbewusstsein, Sach-, Sprach- und Handlungskompetenzen, Erfassen des
Zahlenraums von 1 — 10, Mengen, das Alphabet, Konfliktfdhigkeit, Neugier am Lernen, befédhigen die
Kinder den Ubergang zur Schule zu meistern.

Im letzten Jahr haben die Vorschulkinder einen besonderen Status im Haus. Sie sind unsere ,,Grofen*
und werden durch bestimmte Auftrage von uns dementsprechend behandelt.

Nicht jedes Kind hat bereits am Anfang eines Kindergartenjahres genug Selbstvertrauen, um die
Auftrage zu erfiillen. Von uns erfdhrt es Hilfestellung und Selbstsicherheit. ,,Du schaffst das schon!*

Die Vorschulkinder iibernehmen am Anfang des Jahres die Patenschaft eines neuen Kindergartenkindes.
Sie helfen den neuen Kindergartenkindern sich im Alltag des Kindergartens zu Recht zu finden: beim
Anziehen der Schuhe und Jacken oder sie zeigen den Kleinen, wo die Toilette ist.

Ab Oktober findet die Lowenwerkstatt fir unsere Grof3en statt.

Auf einem Elternabend konnen Eltern live erleben, was wir mit den Kindern machen und wie wir mit
ihnen arbeiten — welche Wertevorstellung hinter unserem padagogischen Konzept steht. Auflerdem
stellen wir ihnen die Grundschulen mit denen wir zusammen arbeiten, vor.

In der Lowenwerkstatt achten wir darauf, dass die Planung mit den Kindern geschieht. In der téglichen
Umgebung mit viel Bewegung integriert, gehen wir die Projekte an. Jede Woche schauen wir uns
intensiv eine Zahl genau an. Zum Beispiel bei der 4. Was ist das besondere an der Vier? Wo finden wir
die 4 in unserem Kindergarten? Fenster sind rechteckig oder quadratisch. Drauflen auf der Strafe,

StraB3enschilder kdnnen vier eckig sein, Hauser selbst sind 4 eckig, Hausnummern.....

Wir marschieren durch Puchheim und schauen uns die Fassadenwerbung an und entdecken Buchstaben.
Auf den Klingelschildern an den H&iusern kann man Buchstaben entdecken. Mit dem Korper
Buschstaben legen. ,, Wenn brauchen ich fiir ein E“ Wie viele Kinder brauche ich, um ein E zu
schreiben.... Mit dem genauen Hinhdren, lernen die Kinder die Unterschiedlichkeit der Buchstaben
kennen. Wir haben nicht den Anspruch alle Buchstaben im letzten Kindergartenjahr mit den Kindern
besprochen zu haben. Sondern wir schauen uns die Buchstaben an, die in unseren Namen vorkommen
oder Worter, die die Kinder mitbringen. Wichtig ist es, dass die Kinder spiiren, dass wir kein Programm
abspulen, sondern mit ihnen die Welt der Zahlen und Buchstaben erkunden. Lebendiges und frohliches
Arbeiten in der Bewegung und im selbststdndigen Tun sind fiir uns Grundvoraussetzungen padagogisch
sinnvoll zu arbeiten.

Im Juli, unserem Abschiedsmonat, wird im Flur eine Abschiedswand errichtet und alle kénnen sehen,
wer die Einrichtung verlassen wird. Wir tragen alle Sachen und Gegenstinde der Vorschulkinder
zusammen und breiten es an der Abschiedswand — und auf dem Schrank aus. Die Kinder basteln mit
ihren Eltern eine Schultiite und sie feiern ein wunderschones Abschlussfest mit Segnungsgottesdienst.
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Wahrend des ganzen Jahres erleben die Kinder zusatzlich Ausfliige; z.B. ins Museum, in den Wildpark,
in eine Vernissage zugehen. Diese Ausfliige sind themenorientiert und Interessen - orientiert — wechseln
jéhrlich. Die Gruppe der Vorschulkinder plant mit uns ihr Jahr.

Ist das letzte Kindergartenjahr zu Ende, wiinschen wir uns, dass die Kinder mit Mut, innerer Stirke und
mit viel Neugier in den neuen Lebensabschnitt gehen.

7.7 Gestaltung von Ubergingen

,Ubergdnge sind von starken Emotionen begleitet. Bei alle Vorfreude und Neugier auf das
Kommende, ist der Eintritt eines Kindes in die Kindertageseinrichtung mit Gefiihlen von
Verlust und Abschied verbunden."

7.7.1 Der Eintritt in die Einrichtung

Fur viele Kinder ist es das erste Mal langer von zu Hause weg zu sein — ohne Mama und Papa.
Das eine oder andere Kind war vielleicht in einer Spielgruppe, die zweimal in der Woche
stattfand. Jetzt im Kindergarten bedeutet das, jeden Tag, von morgens und bei vielen auch bis
spat nachmittags. Die Eingewdhnungszeit ist die Grundlage fir eine sozialemotionale
Beziehung zwischen den Familien und uns. Jede Familie erfahrt eine individuell abgestimmte
EingewOhnungszeit, denn jede Familie hat ihr ureigenes Familienleben.

Vor dem Eintritt in den Kindergarten:
Finden Anmeldegespriache oder die Anmeldung am Tag der offenen Tiir statt.

Im Sommer werden die Eltern zu unserem Informations-Elternabend eingeladen, der sie tiber
die Konzeption und Rahmenbedingungen informiert.

Die Familien kommen zu einem Aufnahmegesprach. Dort gehen wir alle
Betreuungsunterlagen durch und planen individuell die Eingew6hnung des Kindes.

Die Familien kommen zum Kennenlernnachmittag in den Kindergarten. Dort lernen sie ihre
zukiinftige Erzieherin innerhalb jeder Gruppe kennen. Die Eltern bringen die unterschriebenen
Vertrdge und Unterlagen mit. Hierzu findet mit jeder Familie ein kurzes Gesprich statt.

Sind Familien nicht am Kennenlernnachmittag anwesend, kdnnen sie zu einem Schnuppertag
bei uns vorbei kommen.

Die Krippenkinder kommen ca. 2 mal nach dem Kennenlernnachmittag noch mal vorbei,
miteinander zu spielen und die Umgebung kennen zu lernen - Hospitation

An ihrem Kennenlernnachmittag legen die Familien mit der Gruppenleitung den ersten
Kindergartentag fest. Jede Familie hat ihren ,,ersten* Tag. Wir wiinschen uns von den Eltern,
dass sie sich an diesem Tag Zeit und Ruhe nehmen, um den Kindern eine wohlwollende
Atmosphire zu schaffen.

7.7.2 Der Ubertritt in die Schule

Ein gelungener Ubertritt in die Schule ist eine Kooperation zwischen Kindergarten und der
zustandigen Schule. Um den Kindern und Eltern den Ubergang zu erleichtern, haben wir ein
einheitliches Konzept mit allen Kindergarten und Grundschulen erarbeitet. Das Konzept sieht
vor, dass bei der Schuleinschreibung die Kinder in der Kleingruppe mit zwei Erzieherinnen in
die Klasse zu zwei Lehrerinnen und zwei Erzieherinnen aus einem anderen Kindergarten
kommen und gemeinsam eine Stationsarbeit erleben.
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Die passenden Reimworte auf den Kartchen erkennen: Dose - Hose
Ein Herz fir den 1. Schultag basteln

Grobmotorische Ubungen: Hiipfen, Balancieren, Werfen
Mathematische Zahlen von 1 — 6 legen und erkennen

A e

Puzzeln und Uber das Puzzle eine Geschichte erzahlen

An jeder Station hilft ein Erwachsener den Kindern, so dass sich keine Angste aufbauen kénnen.
Die Schuleinschreibung soll als ein besonderes Erlebnis im Gedachtnis bleiben.

Im Juli werden die Kinder zur Schule eingeladen und kénnen am Unterricht der ersten Klassen
teilnehmen.

Im Oktober gibt es einen Vorschulelternabend, der den Eltern unserer Einrichtung zeigt, wie die Projekte
ablaufen und welche Ziele sie erfolgen

8 Beobachtung und Dokumentation der
kindlichen Entwicklung

8.1 Formen der Beobachtung

Beobachtung der Lern- und Entwicklungsprozesse bei Kindern bildet eine wesentliche Aufgabe der
PédagogInnen in unserer Einrichtung. Sie sind Grundlage unseres piddagogischen Handelns.

In Bring- und Abholsituationen finden kurze Gespréche mit den Eltern statt. Diese geben uns Aufschluss
iiber die momentane Befindlichkeit der Kinder.

Im laufenden Kindergartenjahr finden regelméBig Eltern— und Entwicklungsgespriche statt. Die
Entwicklungsgesprache werden im Kleinteam der jeweiligen Gruppe vorbereitet.

Zusitzlich werden im Dezember eines Kindergartenjahres die Fragebdgen fiir Migrantenkinder zur
Sprachstandserhebung (Sismik - Bogen) angewendet.

Im ersten Drittel des Jahres n unterstiitzt uns der Seldak — Bogen (Sprachentwicklung und Literacy bei
deutsprachigen Kindern).

Uber das ganze Jahr hinweg schreiben die MitarbeiterInnen Bildungs — und Lerngeschichten iiber die
Kinder. Die Geschichten finden sich im Portfolio — Ordner der Kinder wieder.

In Dienstbesprechungen finden auch Fallbesprechungen statt. Diese helfen uns, gemeinsam eine
Beobachtung eines Kindes auszuwerten. Jede Péddagogin hat die Aufgabe, vor einer Fallbesprechung
verschiedene Situationen mit dem ausgewahlten Kind aufzusuchen und Beitrdge zur Zielformulierung
beizutragen — kollegiale Beratung.

Zwei Mal im Jahr werden wir von der sonderpddagogischen Hilfe von der Eugen — Papst Schule
unterstiitzt. In einstiindigen Gesprachen koénnen Eltern von der Sonderschullehrerin sich Ratschldge im
Bezug auf Schulreife holen.
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8.2 Dokumentation und Auswertung

Fir jedes Kind ist eine Mappe angelegt, in dem alle Dokumentationen festgehalten werden. Sie
sind keinen nicht berechtigten Personen zuganglich, nur den Eltern.

Es wird ein Protokoll des Eltern- und Entwicklungsgespriches verfasst und von allen
Gespréchsteilnehmern unterzeichnet. Dieses Protokoll kommt mit in die Mappe des Kindes und wird als
Gesprachsgrundlage fiir das ndchste Gesprach verwendet.

Die zugehdrigen Fallbesprechungen des einzelnen Kindes werden schriftlich festgehalten und in die
Kinderakte eingeheftet.

Alle schriftlichen Unterlagen werden nach Verlassen des Kindes aus der Einrichtung vernichtet.

Ist es notwendig, werden die Unterlagen als Gespriachsgrundlage fiir die kiinftige =~ Schuleinschreibung
— und Vorbereitung auf die Schulsituation genutzt. Gegeniiber der Schule lassen wir uns im
Betreuungsvertrag von der Schweigepflicht entbinden, um so zum Wohle des Kindes zu handeln.

Alle Kleinteambesprechungen werden protokolliert und in einem Ordner festgehalten.

Samtliche Teambesprechungen sind ebenfalls zu protokollieren und fiir alle zugédnglich in einem Ordner
aufzubewahren.

9 Kinderschutz

9.1.Sicherung des Kindeswohls

Werden die kindlichen Grundbediirfnisse ausreichend befriedigt, so konnen wir in der Regel davon
ausgehen, dass das Kindeswohl gesichert ist. Die Voraussetzungen fiir ein Heranwachsen junger
Menschen zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfdhigen Personlichkeiten sind dann gegeben.
Hinweise darauf gibt uns das Verhalten und Erscheinungsbild des Kindes bzw. beobachtbare
Erscheinungsformen einer gesunden Entwicklung.

9.2. Verhaltenskodex

Wir haben gemeinsam einen Verhaltenskodex erstellt. Dieser gilt fiir alle Teammitglieder und
reglementiert unser Verhalten gegeniiber dem Kind.
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VERHALTENSKODES ZUR SICHERUNG DES KINDESWOHLSund Wahrung der

Kinderrechte nach Art. 9 a BayKiBiG und § 8a SGB VII
Leitsatz:

Dem Schutz, der Fiirsorge, der Erziehung und Bildung und der Wahrung der
Rechte der Kinder sind wir verpflichtet.
Auf der Grundlage eines Menschenbildes, das alle als geliebte Geschopfe Gottes
annimmt, pflegen wir einen wertschitzenden und respektvollen Umgang miteinander.

Wir verpflichten uns zu folgenden Grundsatzen:

1. Wir wollen mit unseren menschlichen Begegnungen und unserem padagogischen
Handeln die alltagliche Erfahrung von Selbstwirksamkeit gewahrleisten. Respekt und
Wertschatzung sollen erlebbar werden. Wir bieten Hilfe in Not an. Benotigen wir Hilfe,
nehmen wir sie in Anspruch. So starken wir Menschen in ihren Moglichkeiten zur
Teilhabe und Selbstbestimmung.

2. Abwertendes, erniedrigendes, gewalttatiges, bloRstellendes, diskriminierendes und
sexistisches Verhalten in verbaler und nonverbaler Form wird von uns thematisiert und
nicht toleriert.

3. Zum Verstindnis unserer Fehlerkultur gehort es, Fehler und Uberforderung
anzusprechen, nicht wegzusehen und unter Mitarbeitenden und in der Tragerschaft
eine Atmosphare des Aufarbeitens zu schaffen. Es gibt keine Kultur des Schweigens.
Fehler—welche potentiell maoglich sind in der alltaglichen Praxis - werden thematisiert
und reflektiert. Damit werden Veranderungsprozesse fur die Zukunft moéglich.

4. Wenn die Darbietung eines Angebotes (Tagesablauf, Morgenkreis,

Essen,

Ruhebedarf, ...) mit seinem Ablauf fiir Kinder grenzwertig wird, haben wir das im Blick.
Die aktive Beteiligung von Kindern an den sie betreffenden Abldufen und
Entscheidungen wird von uns ermoglicht. Erziehung braucht eine Kultur der
Beteiligung!

5. Das Thema ,Kindliche Sexualitdt” hat aufgrund des Spannungsfelds zwischen
altersangemessener Aktivitat und Ubergriffen unsere Aufmerksamkeit. Es gehért zum
Bereich der Sozial- und Personlichkeitsbildung und ist in unserer Konzeption verankert.
Durch klare Regeln fiir Rollenspiele, die wir mit den Kindern entwickeln, Giben, prifen
und wiederholen, beugen wir Grenzverletzungen und Ubergriffen — auch von Kindern
untereinander - vor. Eine Kriminalisierung von Kindern bei Ubergriffen wird von uns
vermieden.

6. Wir pflegen eine beschwerdefreundliche Einrichtungskultur. Wir bemiihen uns, bei den
Kindern entwicklungs- und altersgemdfle Formen des Ausdrucks von Beschwerden
wahrzunehmen. Das Wegdrehen des Kopfes, Schreien, blasse Hautfarbe (sog.
Feinzeichen) oder Weinen sind Ausdruck von Unwohlsein und ggf. erlebtem Ubergriff,
der eine Verhaltensveranderung unsererseits notwendig macht. Im Rahmen einer
Beziehungsvollen Pflege achten und wahren wir die Intimsphdre der Kinder. Formen
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der Beteiligung und der Rickmeldung/Beschwerde sind fir Eltern und Kinder
entwickelt. Sich beschweren diirfen und kdnnen schiitzt Kinder vor Ubergriffen!

7. Kollegiales Korrigieren im Bereich wahrgenommener Grenzverletzungen gehort zur

Einrichtungskultur. Ein ,, unmittelbares Einmischen” unter Kolleginnen ist
Beschwerdebearbeitung in der Situation und besonders dann notwendig, wenn
Kindern eine nachtragliche Beschwerde liber das ihnen Widerfahrene nicht moglich
ist (vgl. Hansen. Beschweren erwiinscht!). Wir machen uns gegenseitig auf Fehler und
grenzverletzendes Verhalten aufmerksam.

8. Menschen ernstnehmen und wertschatzen heit fir uns konstruktive Riickmeldung
geben und Konflikten nicht ausweichen. Wir wollen Konflikte austragen, den Schutz der
Schwadcheren gewadhrleisten und einer Kultur des ,, Wegsehens” vorbeugen.

9. Professionelles Handeln bedeutet fir uns das Kennen von (internen und externen)
Hilfsangeboten und die Wahrung der eigenen Grenzen. Hilfe anfordern ist kein
Scheitern, sondern professionelles Handeln!

10. Verantwortung und  Flrsorge des  Tragers zur
Bereitstellung von
Unterstutzungssystemen und der Wahrnehmung gesetzlicher Vorgaben (§ 72 a/§ 8 a/§
47 SGB VIII) ist Voraussetzung fiir eine gute Pravention. Der Trager wird bei
sich abzeichnenden Uberforderungen, Fehlverhalten und Grenzverletzungen
umgehend einbezogen.

11. Wir sind uns bewusst, dass (sexuelle) Gewaltanwendung und Korperverletzung aber
auch die Unterlassung von Hilfeleistung gegeniliber den uns anvertrauten Kindern
disziplinarische, arbeitsrechtliche und/oder strafrechtliche Konsequenzen nach sich
zieht.

Ich verpflichte mich diesem Kodex!

9.3. Feste und Feiern

Bei allen Veranstaltungen und Feiern der Einrichtung ist nach bayerischem Gesundheitsgesetz das
Rauchen auf dem Kindergartengeldnde verboten. Gleichzeitig besteht ein absolutes Alkoholverbot bei
Veranstaltungen und Feiern.

(siche §3 der Ausfithrungsverordnung zum BayKiBig), an denen Kinder teilnehmen.
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1Das padagogische Personal klart die Kinder uber die hierzu fir alle den Kindern zuganglichen Raume und den
Gefahren des Rauchens und Uber sonstige Suchtgefahren auf ~ AuRenbereich der Kindertageseinrichtung ein Rauchverbot fir

und tragt dafur Sorge, dass die Kinder in der das padagogische Personal und flr alle Personen, die eine
Kindertageseinrichtung positive Vorbilder erleben. :Der Trager  Kindertageseinrichtung aufsuchen. 8§ 3 der
erlasst Ausfiihrungsverordnung des BayKiBig

9.4. Schutzauftrag bei Kindeswohlgefihrdung nach §8a SGB
VIII

Werden in der Kindertageseinrichtung Anhaltspunkte
fur die konkrete Gefahrdung des Wohls eines Kindes bekannt,
hat die padagogische Fachkraft auf die Inanspruchnahme
geeigneter Hilfen seitens der Eltern hinzuwirken und erforderlichenfalls nach
Information der Eltern den 6rtlichen
Trager der offentlichen Jugendhilfe hinzuzuziehen.

Das padagogische Personal stimmt bei Anzeichen
eines erhohten Entwicklungsrisikos mit den Eltern des Kindes
das weitere Vorgehen ab und zieht erforderlichenfalls mit
Zustimmung der Eltern entsprechende Fachdienste und
andere Stellen hinzu.

§ 3 der Ausflihrungsverordnung des BayKiBig

Im Sozialgesetzbuch VIII §8a hat der Gesetzgeber den Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung definiert. Auf der Grundlage dieses Gesetzes hat die jeweilige
zustandige Behorde der offentlichen Jugendhilfe (Jugendamt) mit jedem ihrer Trager von
Kindertageseinrichtungen eine schriftliche Vereinbarung (§72a SBG VIII) abgeschlossen.

Demzufolge ist das Fachpersonal von Kindertageseinrichtungen dazu verpflichtet,
Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung aufmerksam wahrzunehmen und ggf. unter
Hinzuziehung einer erfahrenen Fachkraft (Jugendamt) — das Gefahrdungsrisiko
einzuschatzen, z. B: bei kérperlicher und seelischer Misshandlung oder sexueller Gewalt.

Gewichtige Anhaltspunkte fir eine Kindeswohlgefahrdung kénnen sein:
AuRere Erscheinung des Kindes
Verhalten des Kindes
Verhalten der Erziehungspersonen aus der hauslichen Gemeinschaft
Familiare Situation
Wohnsituation
Drogenmissbrauch
Alkoholkonsum sexuelle
Ubergriffe

Das Fachpersonal wirkt bei den Personensorgeberechtigten darauf hin, dass MaRnahmen zur
Abwehr des Gefahrdungsrisikos in Anspruch genommen werden, wie z. B: Gesundheitshilfen,
Erziehungsberatungsstellen — Grébenzell und Furstenfeldbruck — so wie die Kinderhilfe
Firstenfeldbruck.
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Wenn die Einrichtungsleitung oder das padagogische Personal feststellen sollten, dass die
Hilfen nicht in Anspruch genommen werden und/oder eine akute Gefahrdung besteht, muss
das Personal zu einem sofortigem Gesprach laden oder die Personensorgeberechtigten per
Telefon zu informieren, dass jetzt auf Grund der Gefahrdungssituation das Jugendamt oder
/und die Polizei benachrichtigt wird. Ist das Personal zu einer sofortigen Benachrichtigung des
Jugendamtes bzw. der Polizei verpflichtet.

9.5 KVIJS Jugendhilfe Service

Als Kindeswohlgefédhrdung gilt bereits seit den 1950er Jahren ,,eine gegenwértige in einem solchen
MaBe vorhandene Gefahr, dass sich bei der weiteren Entwicklung eine erhebliche Schédigung mit
ziemlicher Sicherheit voraussehen lasst“ (BGH FamRZ. 1956, S. 350). GemiB dieser Definition miissen
drei Kriterien gleichzeitig erfiillt sein, damit von einer Kindeswohlgefdhrdung auszugehen ist:

Die Gefihrdung des Kindes muss gegenwirtig gegeben sein.
Die gegenwirtige oder zukiinftige Schédigung muss erheblich sein.

Die Schiadigung muss sich mit ziemlicher Sicherheit vorhersehen lassen, sofern sie noch nicht
eingetreten ist.

Vorraussetzung ist also nicht nur die Beeintrachtigung des Kindeswohls durch ein bestimmtes Verhalten
oder Unterlassen, sondern auch und vor allem die nachhaltig negative Wirkung dieses Verhaltens /
Unterlassens, genauer: die korperliche, geistige oder seelische Schadigung des betroffenen Kindes. Erst
dann spricht man vom Vorliegen einer Kindeswohlgefdhrdung.

Einschétzskala zur Kindeswohlgefihrdung gem. § 8a SGB VIII in Kindertageseinrichtungen
Die KiWo-Skala (KiTa) erlaubt eine gegenwartsbhezogene Beurteilung des

Kindeswohls wie einer moglichen Kindeswohlgefahrdung in naher Zukunft.

A.2 Wozu dient die Skala?

Die Einschatzskala KiWo-Skala (KiTa) hilft durch strukturierte Erfassung und
Auswertung bei der Klarung, ob im Alltag wahrgenommene kritische Auffalligkeiten
beim Kind als auch bei den Eltern sowie in der Eltern-Kind-Beziehung einen
Gefahrdungsverdacht des Kindeswohls nahe legen. Die Skala ermdglicht die
Einstufung des Gefahrdungsverdachts in kein, gering, mittel oder hoch und lasst
erkennen, wann ein angezeigt ist.

9.6. Umgang mit erhohten Entwicklungsrisiko

Wenn das padagogische Personal aufgrund von Beobachtungen und Dokumentationen Anzeichen eines
erhohten Entwicklungsrisikos feststellt (starke Entwicklungsverzogerung oder eine drohende oder
bestehende Behinderung), ist es verpflichtet, die Eltern dariiber zu informieren und entsprechend zu
beraten.

So soll mit den Eltern das weitere Vorgehen erortert und abgestimmt werden, ob und welche Fachdienste
hinzugezogen werden sollen, mit dem Ziel, das Kind — innerhalb und auBerhalb der Einrichtung
entsprechend seinen jetzigen Bediirfnissen zu unterstiitzen und zu fordern.
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10 Erziehungspartnerschaft mit Eltern

10.1 Ziele und Formen der Zusammenarbeit

Wir streben eine Erziehungspartnerschaft an, die auf der Grundlage von Offenheit, Vertrauen und
regelmifBigen Gesprachen basiert. Zur Zusammenarbeit gehort grundlegend in beiden Parteien die
Fahigkeit, sich gegenseitig zu respektieren. Die Wertschitzung den Eltern gegeniiber, ist fiir und eine
der wichtigsten Vorrausetzung in unserer padagogischen Arbeit. Daher wiinschen wir uns eine Teilhabe
und Mitwirkung von Eltern an den Bildungs- und Erziehungsprozessen ihrer Kinder. Die Kooperation
sollte durch klare Kommunikation und festgelegte Regeln seitens des Teams und durch die Beteiligung
der Eltern bei themen-bezogenen Aktionen, Ausfliigen und Festen gekennzeichnet sein.

Wir bieten den Eltern die Méglichkeit der Hospitation in unserer Einrichtung. Die Eltern vereinbaren
einen Termin und kénnen einen Vormittag in der Kernzeit am Alltag des Kindergartens teilhaben. In
einem Reflexionsgesprich beantworten wir Fragen und Unklarheiten.

Wir als Kindergarten streben eine Erziehungspartnerschaft an und verfolgen folgende Ziele:

Standige Information und Austausch {iber unsere padagogische Arbeit — Gruppentagebuch im
Flur

Beratungs-, Tiir- und Angelgespriche, Elterngesprache
Vermittlung von Fachdiensten
Die elterliche Mitarbeit in der Einrichtung — Eltern fiir Kinder — Viter kochen

Beteiligung der Eltern an Bildungsprozessen — Elternbeirat

10.2 Elternabende

Jedes Jahr finden einige Elternabende statt. Beginnend mit dem BegriiBungselternabend im September.
An diesem Abend lernen sich alle Eltern sich kennen und wéhlen den zukiinftigen Elternbeirat.

Im Laufe des Jahres finden weitere Abende mit Referenten oder gruppeninterne Abende statt.

Fir die Vorschuleltern gibt es noch einen Infoelternabend. Dort wird den Eltern das letzte
Kindergartenjahr vorgestellt. In Kleingruppen erleben die Eltern die Vorschularbeit. Gleichzeitig
stimmen die Eltern iiber die Bauernhoffahrt ab - fahren wir zum Bauernhof oder schlafen wir im
Kindergarten.

10.3 Entwicklungsgespriche

Das Vertrauen, das die Eltern unserer Einrichtung entgegen bringen, wenn sie téglich ihr Kind in unsere
Hénde geben, ist ein sehr wichtiger Grundsatz der Zusammenarbeit. Eltern und das pddagogische
Personal arbeiten partnerschaftlich bei der Erziehung, Bildung und Betreuung der Kinder zusammen.

Es ist uns sehr wichtig, dass sich das Kind bei uns wohl und geborgen fiihlt, deshalb sind
Entwicklungsgesprache zwischen den Eltern und Erziechern von groler Bedeutung. Wir informieren die
Eltern regelméfig, mindestens einmal im Jahr, tiber den Stand der Lern- und Entwicklungsprozesse der
Kinder. Im Entwicklungsgespréch erdrtern und beraten wir die Eltern in wichtigen Fragen der Bildung,
Erziehung und Betreuung.

Ein gegenseitiger Austausch im Gespréch schenkt den Eltern Vertrauen und Sicherheit.
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10.4 Jahrliche Elternbefragungen

Jéhrliche Elternbefragungen finden im Juni/Juli zur Ermittlung der Elternzufriedenheit statt. Der
entwickelte Elternbefragungsbogen wird jedes Jahr iiberarbeitet und weiterentwickelt.

Ein wichtiger Bestandteil der Befragungen sind die Buchungszeiten, Offnungszeiten und
FerienschlieBzeiten der Einrichtung. Das FErgebnis der Befragung ist ausschlaggebend fiir die
Verinderung der Offnungszeiten. Anhand der Wiinsche bei den Buchungszeiten, konnen wir gezielt
unsere Arbeitserfordernisse darauf abstimmen. Diese Regelungen werden in unseren jahrlich
stattfindenden Klausurtag mit beriicksichtigt.

10.5 Elternbeirat

Der Elternbeirat ist das wichtigste Bindeglied zwischen Eltern der betreuten Kinder und dem Team der
Einrichtung. Die Einrichtung verfiigt iber 8 Elternbeirdte, die am Anfang eines jeden Jahres von den
Eltern gewdhlt werden. Wir treffen uns regelméfig alle 8 Wochen und tauschen uns aus. Hierbei gehort
die Planung, Durchfithrung und Reflexion von Aktionen zu einem Hauptbestandteil der Arbeit.

Genauso ist es uns wichtig, dass Eltern den Elternbeirat als Ansprechpartner fiir ihre Belange nutzen.
Des Weiteren gibt es die Moglichkeit Kontakt zu anderen Elternbeirdten aufzunehmen und
Kooperationen zu schlieen.

11 Kooperation mit anderen
Einrichtungen

11.1 Andere Kindertageseinrichtungen in der Umgebung

Die Einrichtungsleitungen aller Kindertageseinrichtungen treffen sich mehrmals im Jahr. So findet ein
regelmifBiger Austausch lber anstechende Themen und ein zukunftsorientiertes Arbeiten statt. Die
Anmeldung der neuen Kinder wird jedes Jahr mit einem Abgleich abgeschlossen. Es wird versucht,
dadurch die Wiinsche der Eltern zu beriicksichtigen und diese umzusetzen.

11.2 Grundschulen am Ort

Mehrmals im Jahr finden unsere Kooperationstreffen, in denen die Zusammenarbeit fiir das kommende
Schuljahr bzw. Kindergartenjahr geplant und ausgearbeitet wird, statt. An diesen Treffen nehmen alle
Schulen und Kindergérten Puchheims teil. Die Kooperationsbeauftragte unserer Einrichtung ist die
Einrichtungsleitung. Sie koordiniert die Schuleinschreibung und alle wichtigen Ereignisse mit der
Schule.
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11.3 Beratungsstellen

Eine enge Zusammenarbeit pflegen wir zur Kinderhilfe in Fiirstenfeldbruck. Kinder mit
Entwicklungsverzogerung konnen dort interdisziplindr Hilfe erfahren. Die Eltern werden von der
Kinderhilfe beraten und unterstiitzt. Gleichzeitig konnen wir uns dort beraten lassen.

Zu den Erziehungsberatungsstellen im Landkreis Fiirstenfeldbruck besteht auch Kontakt. Die
Psychologin kommt auf Anforderung zu uns ins Haus.

Als Fachberatung steht uns vom Bayerischen Landesverband Evang. Tageseinrichtungen eine
Fachberatung zur Verfiigung. Wir sind Mitglied in dem Verband und kénnen bei auftretenden Problemen
uns die Fachberatung unseres Dekanats zur Hilfe holen.

11.4 Vereine

Die Kinder gehen alle drei Wochen zum FC — Puchheim zum Turnen. Die Partnerschaft besteht bereits
seit 10 Jahren.

11.5 Behorden

Eine enge Zusammenarbeit mit der Gemeinde Puchheim zeichnet uns aus. Die Gemeinde Puchheim hat
der Evang. Kirchengemeinde den Kindergarten in einer Betriebstriagerschaft zur Verfiigung gestellt. Das
Haus steht auf katholischem Grund.

Die Gemeinde Puchheim tibernimmt die laufenden Kosten beim Unterhalt des Hauses und Garten. Wir
gehen sorgsam mit den anfallenden Kosten um.

Mit dem Landratsamt Fiirstenfeldbruck — Kindergartenaufsicht — stehen wir im regelméafigen Kontakt.
In gewissen Zeitabstinden kommen sie und tiberpriifen, ob wir die Vorschriften einhalten. Die
Konzeption ist dort vorzulegen. Sie ist Vorrausetzung das uns die Forderzuschiisse gezahlt werden.

11.6 Ausbildungsstitten

Fachakademien, Fachoberschulen sind unser stindiger Begleiter. Unser Team wird von einer
Erzieherpraktikantin im sozialpadagogischen Jahr unterstiitzt. Gerne nehmen wir jederzeit Praktikanten
auf.

Von Gymnasien, Realschulen und Hauptschulen besuchen uns jedes Jahr SchiilerInnen, um den Beruf
der Erzieherln oder Kinderpflegerln kennen zu lernen.

12 Zusammenarbeit

12.1 Zusammenarbeit mit dem Trager

Der Evang. Kindergarten Regenbogen steht in engem Kontakt und Austausch mit dem Tréager der
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Einrichtung. Alle 4 Wochen treffen sich der Kindergarten- Ausschuss und die zwei
Einrichtungsleitungen zu Koordinationstreffen. Dort werden tragerspezifische Punkte besprochen und
ausgearbeitet. Zusétzlich treffen sich die zwei Einrichtungsleitungen zur Koordinierung und Beratung.

Mehrmals im Jahr veranstaltet der Trager Studientage fiir die Mitarbeiter, um sich weiter- und
fortzubilden. Diese Veranstaltungen sind verpflichtend.

Einmal im Jahr kommt der Trager zu uns in die Teamsitzung, bei Bedarf auch 6fter. Im September

machen sich alle auf den Weg zum Betriebsausflug.

12.2 Zusammenarbeit im Team

Vier Erzieherinnen, vier Kinderpflegerinnen und eine Erzieherpraktikantin der Fachakademie
bilden zusammen unser padagogisches Team. In unserer wdchentlichen Teamsitzung
tauschen wir uns Uber den Kindergartenalltag aus und erarbeiten gemeinsam anstehende
Themen, Projekte und andere Besonderheiten. Jedes Teammitglied bringt seine Starken mit
ein, damit ein professionelles padagogisches Arbeiten ermdglicht wird. In herzlicher und
ausgeglichener Atmosphare betreuen wir die Kinder.

Fort- und Weiterbildung ist fir uns verpflichtend und dient der Weiterentwicklung unserer
padagogischen Arbeit am Kind und Eltern. Das Erlernte bringen die Teammitglieder in die
Teamsitzungen mit ein und geben es weiter.

Am Montag halten wir eine kurze Morgenbesprechung um Aktuelles kurz zu planen und zu
organisieren.

In den Stammgruppen findet einmal in der Woche das Kleinteam statt. Dort werden alle
gruppenspezifischen padagogischen Arbeiten besprochen.

Als Unterstitzung kénnen wir uns Supervision ins Haus holen. Diese muss zielorientiert und
ergebnisorientiert ablaufen.

13 Malinahmen zur Qualitatssicherung und
Weiterentwicklung

Eine grundlegende Qualitatssicherung unserer padagogischen Arbeit ist der standige Kontakt
und Austausch im Team. Wir haben im Team fir uns eine Form und Weg entwickelt, wie wir
unsere Arbeit beobachten, hinterfragen und auswerten.

Jede Aktion oder Projekt wird nach organisatorischen, padagogischen und atmosphéarischen
Inhalten reflektiert. Verbesserungen oder Anderungen werden im Protokoll der Teamsitzung
festgehalten. Hospitationen und gruppenlbergreifendes Arbeiten sind fir uns
selbstverstandlich.

Einmal im Jahr nehmen wir uns die Zeit, einen Klausurtag abzuhalten. In Kleingruppen,
Einzelarbeit oder gemeinsam, planen und strukturieren wir das nachste Kindergartenjahr. Als
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Unterstltzung dient uns die jahrliche Elternbefragung. Unsere Beobachtungen und der
Austausch mit den Kindern sind die Grundlage unserer padagogischen Verbesserungen oder
Veranderungen.

Unsere Konzeption hat nicht den Anspruch, fertig gestellt zu sein. Eine stetige
Weiterentwicklung und Veranderung wird es geben. Durch Beobachtungen, Reflexionen und
Befragungen aller Beteiligten werden automatisch Veranderungsprozesse in Gang gesetzt.
Durch den intensiven Austausch miteinander sind wir jederzeit flexibel und kénnen uns auf die
veranderte Situation einstellen.

Seit September 2016 nehmen wir am Modellversuch — Padagogische Qualitatsbegleitung —
teil. Wir werden vom Evang. Kita — Verband begleitet. Der EVANG: Kita — Verband hat die
meisten Einrichtungen, die am Modellversuch teilnehmen.

Fir eine weitere Professionalisierung des frihpadagogischen Feldes ist eine systematische
Qualitatssicherung und -entwicklung unabdinglich. In Bayern soll deshalb unterstitzend ein
dauerhaftes und effektives Unterstitzungssystem in den Kindertageseinrichtungen etabliert
werden. Zur Erprobung der hierflir entwickelten Konzeption wurde vom Staatsministerium fir
Arbeit und Soziales, Familie und Integration (StMAS) der Modellversuch ,Padagogische
Qualitatsbegleitung in Kindertageseinrichtungen (PQB)“ aufgelegt, fur den eine Laufzeit von 4
Jahren vorgesehen ist (Beginn: 1. Januar 2015). Im Rahmen des Modellversuchs wird die
Beschaftigung von bis zu 60 PQB staatlich geférdert, bei Teilzeit entsprechend mehr.

Die Steuerung des Modellversuchs und die strategische Verantwortung werden vom StMAS
wahrgenommen. Die Verantwortung fir die Konzipierung und Durchfihrung des
Modellversuchs einschlieBlich der Qualifizierung der PQB sowie die interne, formativ angelegte
wissenschaftliche Evaluation liegt beim IFP. Der Modellversuch wird von einem Fachbeirat
begleitet und ist ergebnisoffen.*

Staatsinstitut fur Frihpadagogik

14 Offentlichkeitsarbeit

Die Familien konnen das ganze Jahr iiber ihre Kinder bei uns anmelden. In dem kurzen
Anmeldegespriach bekommen sie Kurzinfos {iber die Einrichtung und Konzeption.

Am Tag der offenen Tiir, der im Februar stattfindet, konnen interessierte Familien die Einrichtung
besichtigen und bekommen konzeptionelle Fragen vom Team der Einrichtung beantwortet.

Aufunsere Homepage findet man alles Wichtige und Wissenswerte {iber den Kindergarten, mit schonen
Fotos untermalt.

Im Gemeindeanzeiger werden immer mal wieder kleine Artikel iiber die Einrichtung verdffentlicht, die
mit dem Trager abgesprochen sind.

Die Einrichtung pflegt einen engen Kontakt zu einigen Puchheimer Geschéften, die uns bei unserer
Arbeit unterstiitzen.

-44 -



Konzeption des Evang. Kindergarten Regenbogen, im Februar 2018

Evang.-Luth.
Kirchengemeinde
Puchheim

15 Datenschutz

In unserem Kindergarten ist der Datenschutz gewahrleistet, da sich alle Daten der Familien, des
Personals oder des Tragers unter Verschluss befinden.

16 Schlusswort

Ein kleiner Gedanke zum Schluss dieser Konzeption
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